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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

HOTARARE
pentru: reorganizarea Muzeului Judetean Teleorman si aprobarea organigramei, a
statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare

Consiliul Judetean Teleorman, intrunit in sedintd ordinara, conform art. 178 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare

Avénd in vedere:
- referatul de aprobare nr.11055 din 15.05.2024 al Presedintelui Consiliului
Judetean Teleorman;

- raportul de specialitate nr. 11270 din 16.05.2024 al Directiei economice;

- avizul de legalitate al Directiei juridice nr.11123 din 15.05.2024;

- avizele Comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate ale

Consiliului Judetean Teleorman;
- adresa nr. 345 din 08.05.2024 a Muzeului Judetean Teleorman, inregistrata la
Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 10644 din 09.05.2024;

- prevederile art. XVII alin. (8), art. XXI alin. (1) lit. a), art. XXII alin. (3) si art.
XXIX alin. (10) din Legea nr. 296//2023 privind unele masuri fiscal — bugetare pentru
asigurarea sustenabilititi financiare a Romaniei pe termen lung;

- prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd (r1), cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 6 din O.U.G nr. 118/2006, privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitdtii asezdmintelor culturale cu modificérile gi completirile ulterioare;

- Ordinul Prefectului - Judetul Teleorman nr. 222/08.04.2024 privind stabilirea
numadrului maxim de posturi la unititile administrativ — teritoriale din judetul Teleorman;

- prevederile art. 173 alin (1) lit. a), alin (2) lit. ¢) si art. 191 alin. (1) lit. a) si alin.
(2) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile art. 10 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. a) si art. 22 alin. (1) lit. a) si
alin.(2) lit. ¢) din Anexa la Hotdrdrea Consiliului Judetean Teleorman nr. 134 din 26
septembrie 2021 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Consiliului Judetean Teleorman;

In temeiul dispozitiilor art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea Muzeului Judetean Teleorman, institutie publica de
culturd aflata in subordinea Consiliului Judetean Teleorman.
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ArlL4, DT aproova Orgamgrdmad, statul ae Tunciii §1  Kegulamentul de organizare $1
functionare ale Muzeului Judetean Teleorman, conform anexelor nr. 1, 2 si 3 care fac parte
integrantd din prezenta hotirére.

Art.3. Prevederile prezentei hotarari intrd in vigoare la data de 30 iunie 2024.

Art.4. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, orice alte prevederi contrare si
inceteaza aplicabilitatea.

Art.5. Pregedintele Consiliului Judetean Teleorman prin managerul Muzeului
Judetean Teleorman, asigurd punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotiréri.

Art.6. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul monitorizare proceduri
administrative i relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act administrativ
Institutiei Prefectului — judetul Teleorman, Directiei economice, Directiei management si
administratie publici si Muzeului Judetean Teleorman in termenul previzut de lege.

PRESEDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
SILVIA OPRESCU
Nr.consilieri Nr. consilieri Nr. voturi Nr. voturi
judeteniin | judeteni prezenti "pentru” "impotriva" Nr. abtineri
functie
2/ 3/ 32
Alexandria

Nr. 96 din 27 mar 2024
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Anexa nr. 2
la Hotdrdrea nr. 46’
din 27 med 2024
STAT DE FUNCTII
al Muzeului Judetean Teleorman
Nr. FUNCTIA Studii Grad/Treaptd | Nr. posturi
crt Executie Conducere
0 1 2 3 4 5
1 | Manager S Grad 11 1
| SERVICIUL PATRIMONIU, FINANCTAR, CONTABIL SI ADMINISTRATIV
11 | | Sefserviciu | S | Gradll | 1
| Compartimentul Arheologie si Numismatici
2 Arheolog S 1A 1
3 Arheolog S debutant 1
Compartimentul Patrimoniu -
4 Conservator S IA 1
5 Restaurator S _ TIA 1
6 Restaurator M ] IA 1
7 Gestionar custode M debutant 1
de salad
8 Supraveghetor M - 1
| muzeu
9 Educator muzeal S TIA 1
Compartimentul Istorie si Etnografie
10 | Muzeograf S 1A 3
11 | Muzeograf S debutant 1
Compartimentul Financiar Contabil si Admnistrativ
12 Economist S IA 1
13 Referent M IA I
14 Guard M I 4
15 Muncitor calificat M I 1
16 Administrator M I 1
17 | Ingrijitor M I 1
18 Sofer M I 1
TOTAL l 24
PRESEDINTE
ADRIAN IONUT GADEA
CONTRAZEMNEAZA

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
SILVIA OPRESCU




Anexanr.3 la
Hotirareanr. 26 din 2§ e 2024

REGULAMENT
de Organizare si Functionare al Muzeului Judetean Teleorman

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Denumirea institutiei este MUZEUL JUDETEAN TELEORMAN.

Muzeul Judetean Teleorman, denumit in continuare Muzeul, functioneazd ca institutie
publici de culturd, de interes judetean, cu personalitate juridicd, sub autoritatea
Consiliului Judetean Teleorman, care colectioneazi, conservd, restaureazi, cerceteaza,
comunicd si expune in scopul cunoasterii, educdrii §i recreerii marturiile materiale si
spirituale ale existentei si evolufiei comunititilor umane, ale mediului inconjurdtor din
aria geograficd a judetului Teleorman.

Art. 2. Sediul Muzeului este in municipiul Alexandria, str. 1848, nr. 1, cod postal
140033, judetul Teleorman.

Art. 3. Muzeul isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii nr.
311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, cu legislatia roména in vigoare si cu prevederile prezentului Regulament de
organizare §i functionare.

Art. 4. Muzeul este membru fondator si afiliat asociatiei profesionale Reteaua Nationala
a Muzeelor din Roméania (RNMR).

CAPITOLULI
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Muzeul isi desfdsoara activitatea avand la bazd urmétoarele trei principii:
a) promovarea valorilor culturale judetene si nationale;

b) autonomia actului cultural i neangajarea politico-ideologicd sau religioasd;
¢) liberul acces si sanse egale la cultura.



Art. 6. (1) Obiectul de activitate al Muzeului il constituie arheologia, numismatica,
istoria, etnografia, arta, cultura si civilizaia, marile personalitati creatoare, asa cum
acestea se reflectd in piese de muzeu din cele mai vechi timpuri pand 1In
contemporaneitate, pe teritoriul judetului Teleorman si se materializeaza prin indeplinirea
urmatoarelor atributii principale:

a) asigurd evidenta, conservarea, restaurarea, protectia gi punerea in valoare prin mijloace
specifice a patrimoniului muzeal detinut;

b) cerceteazd si imbogateste patrimoniul muzeal din judet, prin cercetiri de teren si
sdpaturi arheologice, restauriri, studii si cercetari istorice de arhiva si de teren, achizitii si
donatii de bunuri culturale etc.;

¢) indrumd si sprijind actiunile autoritatilor publice locale pentru conservarea,
restaurarea, protectia si punerea in valoare a bunurilor culturale din muzeu si a
monumentelor, ansamblurilor, siturilor istorice;

d) asigurd asistenta de specialitate pentru colectiile si muzeele publice si private din
judetul Teleorman si acordd sprijin proprietarilor si administratorilor acestora, in
conditiile legii;

e) desfidsoara activitate expozitionald permanentd in domeniile arheologiei, numismaticii,
etnografiei, istoriei §i artei;

f) desfisoard activitdfi expozifionale temporare in toate domeniile ce presupun
patrimoniu sau bunuri culturale, acte de creatie culte, populare si de amatori;

g) desfasoard activititi specifice de punere in valoare a patrimoniului cultural si de
educatie prin: sesiuni stiintifice, colocvii, simpozioane, seminarii, conferinte, mese
rotunde, ateliere tematice, schimburi de experientd, precum si prin forme specifice de
educatie continui;

h) elaboreaza si deruleazid proiecte si programe culturale, stiintifice i educationale in
vederea punerii in valoare a patrimoniului muzeal local si judetean;

i) deruleaza schimburi §i cooperdri intermuzeale interne §i internationale;

j) imbogiteste si completeazi patrimoniul muzeal prin cercetdri arheologice, achizitii,
abonamente, schimb, donatii, alte surse;

k) asigurd evidenta primara si analitica a patrimoniului muzeal propriu, prin organizarea
unui sistem de evidentd In fige si digitalizat.

Art. 7. Muzeul constituie colectii, pe baza patrimoniului muzeal detinut, in urmétoarele
domenii: arheologie, istorie, numismaticd, etnografie, arhiva istorica s.a.

Dimensiunile si componentele unei colectii muzeale se stabilesc conform legii.



In functic de numirul si diversitatea lor, colectiile de bazi pot fi grupate pe
compartimente (arheologie, numismatic, istorie si memoriale, etnografie, arta).

Art. 8. (1) Muzeul, prin raportare la Clasificarea activititilor din economia nationald —
CAEN Rev. 2, domeniul principal este cel corespunzitor codului 910 »YActivitati ale
bibliotecilor, arhivelor, muzeelor si alte activititi culturale”, cu activitatea principald Cod
CAEN 9102 ,, Activititi ale muzeelor”

(2) In acord cu codurile CAEN, Muzeul desfagoard urmitoarele activititi, in interes
public - in principal si/sau pentru realizare de venituri - in subsidiar: a. Activitati
specifice institutiilor muzeale: 7220 ,Cercetare - dezvoltare in stiinte sociale si
umaniste”, constand in (fard a se limita la acestea):

- cercetarea stiintificd in stiinte sociale si umaniste, inclusiv in domeniul managementului
cultural i valorificarea acesteia prin organizarea de manifestiri stiintifice, organizarea si
participarea la reuniuni stiintifice nationale si internationale, editarea de publicatii
stiintifice si de popularizare, de tematici expozitionale permanente si temporare;

- Intocmirea, gestionarea si valorificarea stiintifics a evidentei valorilor din colectiile
muzeului (monumente si obiecte).

CAPITOLUL 1T
ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA SI CONDUCEREA ACTIVITATII

Art. 9. Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare $i functionare ale
Muzeului se aprobi de catre Consiliul Judetean Teleorman.

Art. 10. Muzeul are in structura sa un Serviciu Patrimoniu, Financiar, Contabil si
Administrativ, impartit in patru compartimente: compartimentul Arheologie si
Numismatic3, compartimentul Patrimoniu, compartimentul Istorie si Etnografie si
compartimentul Financiar, Contabil si Administrativ.

Art. 11. (1) In cadrul Muzeului Judetean Teleorman functioneazi Consiliul de
Administratie.

(2) Consiliul de Administratie este format din cinci membri: managerul, seful Serviciului
Patrimoniu, Financiar, Contabil si Administrativ, un reprezentant al personalului de
specialitate din partea Muzeului si doi reprezentanti ai Consiliului Judetean Teleorman.
(3) Managerul poate fi si presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 12. Consiliul de Administratie se intruneste in sedintd ordinari trimestrial, la
convocarea presedintelul acestuia, in sedinte extraordinare convocate de citre presedinte



sau de trei membri ai Consiliului de Administratie se poate intruni ori de céte ori este
necesar.

Art. 13. Sedintele Consiliului de Administratie sunt legal constituite daci este prezenti
majoritatea membrilor sii.

Art. 14. Consiliul de Administratie adopta hotaréri cu votul majorititii membrilor si.
Art. 15. Dezbaterile din sedintele Consiliului de Administratie se consemneazi intr-un
proces-verbal semnat dupd fiecare sedintd de cétre participanti, care se pistreazi intr-un
registru de citre presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 16. La sedintele Consiliului de Administratie pot participa, fird drept de vot,
presedintele i vicepresedintii Consiliului Judetean, consilieri judeteni, precum si alte
persoane a caror prezentd se considera utila.

Art. 17. Membrii Consiliului de Administratie exercitd In mod gratuit atributiile ce revin
acestui organ din prezentul regulament de organizare si functionare.

Art. 18. Atributiile Consiliului de Administratie se exerciti in conformitate cu
prevederile legale:

a) aprobd programele de activitate §i urmareste realizarea lor, propunind Consiliului
Judetean adoptarea hotérarilor corespunzitoare;

b) intocmeste si propune, in vederea aprobarii, organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare si functionare;

c) examineazd §i avizeazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si executia
bugetara;

d) rezolva contestatiile ficute de salariati impotriva masurilor dispuse de citre manager.
Art. 19. Conducerea executivd a Muzeului este asigurati de citre manager, numit de
Consiliul Judetean Teleorman pe baza concursului organizat in conditiile legii.

Art. 20. Seful Serviciului Patrimoniu, Financiar, Contabil $i Administrativ, personalul de
specialitate $i personalul auxiliar se angajeazi de citre manager, prin concurs sau
transfer, In conditiile legii.

Art. 21. Incetarea contractului de munci al salariatilor Muzeului se face in conditiile
legii.

Art. 22. Managerul Muzeului are urmétoarele atributii:

a) asigurd conducerea curentd, indeplinind obligatiile legale ce decurg din Regulamentul
de organizare si functionare, din hotérarile Consiliului de Administratie si ale Consiliului
Judetean, precum si din reglementarile legale in vigoare;

b) asigurd desfasurarea activitatii Consiliului de Administratie si a Consiliului Stiintific;



c) asigurd fundamentarea programelor anuale si de perspectivi pentru activitatea
muzeistica §i creeaza conditii pentru realizarea acestora;

d) asigurd cu prioritate conditiile materiale i spatiile necesare pastririi, conservirii,
evidentei, cercetdrii §i punerii in valoare a patrimoniului muzeal;

e) ia masuri pentru imbunatatirea continud a serviciilor culturale ale muzeului fati de
publicul vizitator;

f) ia toate masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale, pentru buna desfisurare a
activitdtii muzeului, pentru asigurarea integrititii patrimoniului acestuia si pentru
asigurarea conditiilor corespunzitoare de munci pentru salariati;

g) verifica si indrumd repartizarea i folosirea salariatilor din birourile si compartimentele
functionale, dupd calificarea si capacitatea lor, in scopul intdririi disciplinei in munca si
al utilizarii rationale a resurselor umane;

h) ia misuri, pe baza constatirilor si propunerilor organelor componente, pentru
prevenirea si inldturarea deficientelor si abaterilor specifice muzeului;

i) stabileste delegdri de atributii pe trepte ierarhice si compartimente functionale in cadrul
muzeului pe baza organigramei si a regulamentului de functionare;

J) reprezintd muzeul in relatiile cu Consiliul Judetean, Ministerul Culturii i institutiile
subordonate acestuia, persoanele juridice si fizice, precum si cu instantele judecatoresti,
putdnd da Tmputernicire de reprezentare in acest scop si altor salariati din cadrul
muzeului;

k) aproba fisele posturilor si atributiile de serviciu ale salariatilor potrivit Organigramei si
statului de functii;

1) aproba dupi caz evaluarea sau calificativele anuale pentru salariatii institutiei;

m) asigurd conditiile necesare pentru perfectionarea pregitirii profesionale a salariatilor,
potrivit prevederilor legale;

n) aprobd salariile si celelalte drepturi banesti cuvenite salariatilor, potrivit prevederilor
legale;

0) aplicd sanctiuni disciplinare conform dispozitiilor legale in vigoare, stabileste
raspunderea materiald in conditiile si termenele previzute de lege;

p) este ordonator tertiar de credite;

1) realizeaza si alte sarcini stabilite prin lege pentru conducitorii de institutii publice sau
prin hotarari ale Consiliului Judetean Teleorman.

Art. 23. In vederea realizarii atributiilor si reglementirii activititii interne a institutiei,
managerul emite dispozitii si note de serviciu.



Art. 24. In absenta managerului, atribuiile acestuia se indeplinesc de catre persoana
desemnatd de acesta, prin dispozitie.

Art. 25. Sanctionarea disciplinari §i eliberarea din functie a managerului se face prin
hotdrare a Consiliului Judetean Teleorman, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Art. 26. Seful Serviciului Patrimoniu, Financiar, Contabil si Administrativ are
urmatoarele atribufii:

a) Intocmeste planul de activitate al muzeului si asigurd conducerea operationald a
serviciului;

b) organizeazd, conduce si raspunde de intreaga activitate a serviciului sub toate
aspectele;

c) face propuneri pentru dotarea cu aparatura si aprovizionarea cu materiale;

d) face parte din Consiliul Stiintific si din Consiliul de Administratie;

e) intocmeste evaludrile anuale ale personalului din subordine;

f) propune managerului premierea sau sanctionarea personalului din subordine;

g) raspunde de asigurarea bazei documentare necesare pentru elaborarea temelor,
lucrarilor si manifestarilor aprobate prin Planul anual de activitate stiintifica si culturali;
h) rispunde de depozitarea si evidenta intregului patrimoniu clasat;

1) urmdreste finalizarea Intocmirii evidentelor (registre inventar, fise etc.) tinind la zi
migcérile de patrimoniu;

j) intocmeste fisa postului pentru toti salariatii din serviciu si o prezintd spre avizare
managerului, care poate face anumite modificiri, respectdndu-se legislatia in vigoare;

k) urmareste realizarea sarcinilor de serviciu si respectarea programului de lucru;

1) asigurd inventarierea anuald a bunurilor muzeale intrate in colectii in anul precedent si
asigurd realizarea verificérii inventarelor sectiei pe care o coordoneazi, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

m) participa i organizeaza sesiuni, simpozioane, colocvii stiintifice;

n) valorificd patrimoniul muzeal prin expozitii, popularizare si lucriri stiintifice;

0) coordoneazd intocmirea $i completarea documentelor contabile primare

p) coordoneaza si realizeaza controlul activitatii financiar-contabile

r) fundamenteazi si elaboreaza bugetul de venituri si cheltuielilor

s) monitorizeaza executia bugetului de venituri si cheltuieli

t) asigurd respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor cu privire la intocmirea si
utilizarea documentelor justificative pentru toate operatiunile patrimoniale si inregistrarea
lor in contabilitate in perioada la care se refera;



u) examineaza legalitatea, regularitatea si conformitatea operatiunilor, identifica risipa si
gestiunea defectuoasi si fraudele, iar pe aceste baze, propune misuri pentru recuperarea
pagubelor si sanctionarea celor vinovati, dupa caz;

CAPITOLUL III
PERSONALUL MUZEULUI JUDETEAN TELEORMAN

Art. 27. (1) Functionarea Muzeului Judetean Teleorman se asiguri de citre personalul de
conducere, de specialitate si auxiliar.

(2) Incadrarea si promovarea personalului, precum si incetarea raporturilor de munci se
fac in conditiile legii.

(3) Absolventii institutiilor de invitiméint superior, postuniversitar sau preuniversitar
incadrati in muzeu se specializeazd prin cursuri de formare si atestare in muzeologie,
conservare §i restaurare, organizate de Institutul National pentru Cercetare si Formare
Culturald (fost Centrul de Pregétire Profesionald in Culturd) al Ministerului Culturii,
precum si de universitafi.

(4) Detinerea de cétre personalul de specialitate din muzeu (muzeografi, restauratori,
conservatori, gestionari-custode) a atestatului recunoscut la nivel national, emis de
Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald (fost Centrul de Pregitire
Profesionald in Culturd) al Ministerului Culturii, in urma absolvirii cursurilor de formare
sl atestare organizate de acest centru, este obligatorie.

(5) Personalul de specialitate care a obtinut atestatul previzut la alin. (3) in urma
cursurilor finantate de muzeu, este obligat prin contract, conform Codului Muncii, si
ramana incadrat in structura muzeului pentru o perioada de cel putin trei ani de la data
absolvirii cursurilor sau stagiului de formare profesionald, in caz contrar urmand a
restitui integral muzeului taxele si cheltuiclile de scolarizare.

Art. 28. Salarizarea personalului Muzeului Judetean Teleorman se face potrivit legislatiei
privind salarizarea personalului din sectorul bugetar cu respectarea organigramei si
statului de functii aprobate de Consiliul Judetean Teleorman si incadrarea in fondul de
salarii prevazut in bugetul anual.

Art. 29. Personalul Muzeului Judetean Teleorman rdspunde, dupd caz, disciplinar,
contraventional, patrimonial, civil sau penal, pentru faptele prin care se incalcd normele
legale, savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.



Art. 30. (1) Atributiile managerului, ale personalului cu functii de conducere si de
executie din cadrul Muzeului sunt prevdzute in contractul de management si in fisele
posturilor.

(2) in raport de modificarile intervenite in structura sau activitatea institutiei, fisele
posturilor personalului vor fi reactualizate si completate cu aprobarea managerului.

Art. 31. Personalul Muzeului este incadrat potrivit Statului de functii, cu respectarea
reglementarilor in vigoare.

Art. 32. Toti salariatii Muzeului au obligatia si rdspund de:

a) respectarea si aplicarea prevederilor Legii nr.477/2004 privind Codul de conduitd al
personalului contractual aprobat;

b) pastrarea si conservarea tuturor bunurilor din patrimoniul muzeal, conform Legii
muzeelor si a colectiilor publice nr. 311/2003, republicatd, Ordonantei Guvernului nr.
43/2000 privind protectia patrimoniului arheologic si declararea unor situri arheologice
ca zone de interes national, republicatd, Ordinului Ministerului Culturii nr. 2035/2000
privind aprobarea Normelor metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea
bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de cultura
si alte unitdti de profil, Legii nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice,
republicatd, Ordinului Ministerului Culturii si Cultelor nr. 2185/2007 pentru aprobarea
Normelor de clasificare a muzeelor si a colectiilor publice, Ordinului Ministerului
Culturii si Cultelor nr. 2057/2007 pentru aprobarea Criteriilor si normelor de acreditare a
muzeelor si a colectiilor publice si a Hotdrarii Guvernului nr. 886/2008 pentru aprobarea
Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile;

c) colectarea, sistematizarea, péstrarea, conservarea si arhivarea tuturor documentelor
create, conform Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completarile
ulterioare si Nomenclatorului arhivistic aprobat.

d) respectarea si aplicarea legislatiei si reglementarilor privind securitatea si sdndtatea la
locul de muncd, prevenirea si stingerea incendiilor si situatiile de urgenta.

CAPITOLUL IV
ORGANISME COLEGIALE CONSULTATIVE

Art. 33. (1) In cadrul Muzeului functioneazi Consiliul Stiintific ca organ consultativ de
specialitate, alcatuit din cinci membri, avind un regulament propriu;
(2) Membri Consiliului Stiintific sunt numiti prin dispozitia managerului Muzeului.



(3) Din Consiliul Stiintific pot face parte cercetatori si muzeografi, alte personalititi ale
vietii stiintifice din domeniu, atat salariati ai muzeului cét si din afara acestuia;

(4) Consiliul Stiintific este condus de un pregedinte si se intruneste semestrial sau ori de
céte ori este nevoie, la propunerea managerului;

(5) Membrii Consiliului Stiintific exercitd in mod gratuit atributiile ce-i revin conform
prezentului Regulament de Organizare si Functionare;

(6) Procesele verbale ale intrunirilor se consemneazd intr-un registru special §i se
comunica Consiliului de Administratie sub semnétura presedintelui.

Art. 34. Consiliul Stiintific sprijind managerul pentru rezolvarea problemelor importante
ale desfisurdrii activititii stiintifice ale institutiei, prin indeplinirea urmatoarelor atributii
principale:

a) dezbate si avizeazi programul de cercetare stiintificd al institutiei;

b) propune teme, directii §i programe de cercetare;

¢) exercitd controlul stiintific asupra activitatilor de cercetare;

d) analizeaza si avizeazi lucridrile de cercetare elaborate de arheologii, muzeografii,
restauratorii si conservatorii institutiei, precum si cele realizate pe bazi de contracte cu
tertii;

€) propune promovarea, premierea sau alte forme de recompensare materiald i morala,
sau, dupa caz, sanctionarea salariatilor angrenati in cercetiri, pe baza rezultatelor
obtinute;

f) analizeazi, aprobd sau respinge planul editorial al institutiei, analizeazd si avizeaza
publicatiile stiintifice ale Muzeului;

g) avizeaza atit tematica, cat §i continutul stiintific al tuturor manifestérilor stiintifice
organizate;

h) avizeazd organizarea de sesiuni de comunicdri, simpozioane, alte manifestiri cu
caracter stiintific cu participarea specialistilor proprii si a altor specialisti din fard sau
strdinatate;

i) avizeazi solicitérile salariatilor privind participarea la manifestéri stiintifice in fard sau
striinitate si care implica sustinerea materiald a institutiei;

j) stabileste si mentine legitura cu muzeele din tara si striindtate, cu alte foruri stiintifice
din domeniu;

k) avizeazd acordarea ,Premiilor Muzeului Judetean Teleorman” pentru cercetare
stiintificd in domeniul arheologiei si istoriei;

1) examineazi periodic starea colectiilor i formuleaza aprecieri §i propuneri;



m) analizeazi rapoartele de activitate privind stadiul de indeplinire a programului de
cercetare stiintificd a Muzeului si prezentarea de concluzii;

n) indeplineste orice alte atributii de naturd si asigure buna organizare si desfagurare a
activitatii stiintifice din cadrul Muzeului.

Art. 35. Pentru sprijinirea si sustinerea activititii muzeului, se pot infiinfa structuri de
sprijin asociative (de exemplu, ,,Prietenii Muzeului”), alcétuite din personalitd{i marcante
ale vietii culturale, economice si sociale avind ca scop avind ca scop susiinerea
muzeului, cresterea rolului acestuia in viafa comunitard, colectarea fondurilor necesare
dezvoltirii activitatii muzeale.

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL ST FINANTAREA ACTIVITATII

Art. 36. Patrimoniul Muzeului este format din mijloace fixe si obiecte de inventar, care
se inventariazi anual, precum si din bunuri culturale mobile, supuse inventarierii
conform reglementérilor legale in vigoare.

Art. 37. Bunurile culturale mobile se supun clasdrii potrivit reglementérilor legale
privind protejarea patrimoniului cultural national mobil.

Art. 38. Finantarea cheltuielilor curente si de capital se asigura din alocatii de la bugetul
judetului si din venituri extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, in
corelare cu programul minimal anual, aprobat de Consiliul Judetean Teleorman.

Art. 39. Bugetul anual de venituri si cheltuieli se aprobd de citre Consiliul Judetean
Teleorman.

Art. 40. (1) Muzeul poate realiza venituri proprii (extrabugetare) din:

- taxa de intrare pentru vizitarea expozitiilor permanente sau temporare;

- taxa pentru fotografiere si filmare expozitii/ exponate;

- prestiri servicii rezultate din activitatea de cercetare stiintifica: contracte de cercetare
arheologicd preventivd, studii istorice si etnografice, lucrari cu caracter monografic,
lucrari de restaurare-conservare);

- valorificarea publicatiilor, lucrarilor, materialelor documentare si promotionale in regie
proprie;

- inchirieri de spatii expozitionale;

- sponsorizdri si donatii acceptate de muzeu.

(2) Managerul este imputernicit sa accepte donatiile incheiate in forma autentica.
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(3) Taxele si tarifele percepute se aproba prin hotédrére a Consiliului Judetean Teleorman.
Art. 41. Muzeul deruleazi realizarea veniturilor, incasarilor si ale cheltuielilor in
conditiile legii, prin Trezoreria Alexandria.

CAPITOLUL VI
COMISII DE SPECIALITATE

Art. 42. In cadrul Muzeului, potrivit prevederilor legale, pot functiona si comisii de
specialitate permanente sau temporare.

Art. 43. Infiintarea, organizarea, functionarea, componenta si atributiile Comisiilor se
stabilesc prin dispozitia managerului in conformitate cu prevederile legale.

Art. 44. (1) Managerul decide, in functie de necesitéti i cu respectarea prevederilor
legale, constituirea de comisii necesare pentru buna desfagurare a unor activitafi precum:
a) evaluarea si avizarea de proiecte §i programe;

b) evaluarea, achizitia si receptia de bunuri culturale (evaluarea patrimoniului cultural
provenit din achizitii, donatii, descoperiri arheologice in santiere arheologice, descoperiri
arheologice intAmplitoare, evaludri pentru terti, evaluarea si reevaluarea patrimoniului
cultural propriu, s.a.);

¢) casarea si transferarea de bunuri;

d) alte comisii, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) In cadrul Muzeului functioneazd urmitoarele comisii de specialitate cu caracter
permanent:

a) Comisia de monitorizare cu privire la Sistemul de Control Intern Managerial;

b) Comisia pentru evaluarea si achizitionarea de bunuri culturale mobile;

¢) Comisia de receptie dotari independente, obiecte de inventar si mijloace fixe;

d) Comisia de etica si discipling;

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE
Art. 45, Programul de vizitare al muzeului (programul pentru public) se stabileste astfel:
a) program de vizitare de vard, de la 1 mai la 31 octombrie: marti - duminica, orele 9.00-

17.00 (ultimul vizitator admis la ora 16.30);
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b) program de vizitare de iarn, de la 1 noiembrie la 30 aprilie: luni - sdmbata, orele 9.00-
17.00 (ultimul vizitator admis la ora 16.30).

Art. 46. (1) Programul de lucru al muzeului este de luni pana vineri, 8.30-17.00, simbdta
si duminica liber.

(2) in zilele declarate libere prin lege, precum si in cele de repaus saptimanal, simbita si
duminica, nu se lucreaza.

(3) orele de munca efectuate in zilele declarate nelucritoare si in cele de repaus
siptimanal se recupereaza cu timp liber corespunzator, conform legislatiei in vigoare.

(4) exceptie de la acest program fac urmatoarele categorii de salariafi:

a) supraveghetorii si gestionarii custozi de sala, al caror program este cel de vizitare al
muzeului;

b) paznicii, al ciror program de lucru este in schimburi de 12 ore lucru, 12 ore repaus/ 12
ore lucru, 48 ore repaus;

¢) ingrijitorul, al crui program de lucru este de luni pand vineri intre 7.00-15.00.

d) angajatii cu program individualizat de munca, aprobat de manager in baza unei cereri
justificate, conform prevederilor art. 118 din Codului Muncii.

Art. 47. Muzeul dispune de stampild proprie pe care este inscris urmdtorul text:
MUZEUL JUDETEAN TELEORMAN — ALEXANDRIA - JUDETUL TELEORMAN.
Art. 48. Sigla Muzeului este reprezentatd de macheta ,,Carului solar” descoperit la
Bujoru, jud. Teleorman, in jurul cdreia este inscris, in cerc, textul: MUZEUL
JUDETEAN TELEORMAN.

Art. 49. Elaborarea prezentului Regulamentului de Organizare si Functionare a fost
facutd in concordanti cu legislatia in vigoare, avind la bazd urmaitoarele prevederi
legislative:

a) Legea 311/2003, Legea Muzeelor si Colectiilor Publice;

b) Codul Muncii actualizat;

c) Legea 182/2000, Legea privind protejarea patrimoniului cultural national mobil;

d) Legea 123/2017 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 182/2000 privind
protejarea patrimoniului cultural national mobil;

e) Ordin 2053/2002 privind aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile;
f) HG 1546/2003 privind aprobarea Normelor de conservare si restaurare a bunurilor
culturale mobile clasate;

g) HG 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile;

Art. 50. Modificarea sau completarea prezentului Regulament de organizare si
functionare se poate face numai prin hotarare a Consiliului Judetean Teleorman.
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Art. 51. Prezentul regulament poate fi completat cu alte prevederi legale.

Art. 52. Personalul institutiei este obligat si cunoascd si sd aplice intocmai prevederile
prezentului regulament.

Art. 53. Reorganizarea sau desfiintarea Muzeului Judetean Teleorman se poate realiza
prin hotirare a Consiliului Judetean Teleorman, conform prevederilor legale in vigoare.

PRESEDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

CONTRAZEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
SILVIA OPRESCU
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