ROMA B

" CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

HOTARARE

privind: stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Consiliului
Judetean Teleorman si pentru institutiile si serviciile publice din
subordine

Consiliul Judetean Teleorman, intrunit in sedin{i extraordinari, conform
prevederilor art. 178 alin. (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

Avind in vedere:

-referatul de aprobare nr. 11000 din data de 09.05.2023 al presedintelui
Consiliului Judetean Teleorman;

-raportul de specialitate nr. 11004 din data de 10.05.2023 al Directiei
economice;

- avizul de legalitate al Directiei juridice nr. 11002 din data de 09.05. 2023;

- avizele comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate ale
Consiliului Judetean Teleorman;

- procesul verbal nr.10993 din data de 9 mai 2023, incheiat in urma
consultarilor cu reprezentantii salariatilor din cadrul Consiliului Judetean Teleorman;

- procesul verbal nr.10998 din data de 9 mai 2023, incheiat in urma
consultirilor intre reprezentantii Consiliului Judetean Teleorman si Sindicatul
»2Materna” Teleorman, sindicat reprezentativ la nivelul Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Teleorman;

- procesul verbal nr.10997 din data de 9 mai 2023, incheiat In urma
consultdrilor dintre reprezentantii Consiliului Judetean Teleorman si reprezentantii
salariatilor din cadrul Directiei Judeteane de Evidenta a Persoanelor Teleorman;

- procesul verbal nr.10995 din data de 9 mai 2023, incheiat in urma
consultérilor dintre reprezentantii Consiliului Judetean Teleorman si reprezentantii
salariatilor Serviciului de Deservire, Paza si Protocol,

- procesul verbal nr.10994 din data de 9 mai 2023, incheiat in urma
consultérilor dintre reprezentantii Consiliului Judetean Teleorman si reprezentantii
Serviciului Informatic;

- procesul verbal nr.10996 din data de 9 mai 2023, incheiat in urma
consultirilor dintre reprezentantii Consiliului Judetean Teleorman si reprezentantii
Serviciului de Cooperare Interna si Internationald;
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- prevederile H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat In plati;

- prevederile art. 6, art. 8, art. 10 alin (4), art. 11 alin. (1)-(4) , art. 12 alin. (1),
art. 19, art. 38 alin. (3) lit. e) si art. 39 alin. (1), din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. f) si art. 191 alin. (1) lit. f) din Ordonanta de
urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 10 alin.(1) lit.f) si art. 22 alin.(1) lit.f) din Anexa la Hotarirea
Consiliului Judetean nr. 134 din data de 26 august 2021 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Teleorman;

In temeiul dispozitiilor art.182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu luna mai 2023 se stabilesc coeficientii de ierarhizare si
salariile de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Consiliului Judetean Teleorman si din institutiile si serviciile publice din subordinea
acestuia, respectiv Direcfia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului,
Directia Judeteana de Evidents a Persoanelor Teleorman, Serviciul de deservire, pazi
si protocol, Serviciul de cooperare interna si internationald, Serviciul Informatic,
conform anexelor nr. 1-6.

Art. 2.(1) Stabilirea salariilor lunare pentru personalul din cadrul Consiliului
Judetean Teleorman precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice
din subordine, respectiv Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Teleorman, Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Teleorman, Serviciul de
Deservire, Pazia si Protocol, Serviciul de Cooperare Internd si Internationald,
Serviciul Informatic se realizeaza prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean
Teleorman.

(2) Stabilirea salariilor lunare pentru personalul de executie din cadrul
institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Teleorman se
realizeazd prin act administrativ al conducédtorului institutiei sau serviciului public
respectiv.

(3) Salariile de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul
Consiliului Judetean Teleorman si din institutiile si serviciile publice din subordinea
acestuia, rezultd prin Inmultirea coeficientilor stabiliti pentru gradatia 0
corespunzitori fiecirei functii, prevazuti In anexele nr. 1-6 la prezenta hotérére, cu
salariul minim brut pe tard garantat In platd in vigoare de 3000 lei, cu incadrarea in
prevederile bugetare aprobate.
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(4) Salariile de bazi stabilite in anexele la prezenta hotardre se acordid cu
respectarea prevederilor art. 11 alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art.4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotérari orice prevederi contrare
isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5. Presedintele Consiliului Judetean Teleorman prin Directia economici
si conducdtorii institutiilor si serviciilor publice din subordine, mentionate in prezenta
hotarare, asigura punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari.

~ Art.6. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul monitorizare
proceduri administrative si relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act
administrativ Institutiei Prefectului - judetul Teleorman, Directiei economice,
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Teleorman, Directiei
Judetene de Evidentd a Persoanelor Teleorman, Serviciului de Deservire, Pazi si
Protocol, Serviciului de Cooperare Internd si Internationald si Serviciului Informatic,
in termenul previzut de lege.

PRESEDINTE,

Adrian Ionut GADEA

Contrasemneaza
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu

Nr. consilieri Nr. consilieri | Nr.voturi Nr. voturi
judeteni in judeteni ,,pentru” ,»,impotriva” Nr. abtineri
nctie prezenti
"|. / \'J . jrf/f —_—

Alexandria '
e 22 din K wal 2003
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Anea;e,nr. 1
Ia Hotéiirdrea nr. <'~~ din

A 02023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Consiliului Judetean Teleorman

Nr.
crt.

Functia

Grad/Treaptd

Nivel studii

Coeficient

Gradatie

Salariul
de baza

1

2

4

6

Functii publice

B

Functii publice de conducere

Secretar general al judetului

Gr.II -

6,53

19590°

Arhitect sef

Gr.l1

5,93

17790

Director executiv

Gr.ll

5.93

17790

Sef serviciu

Gr.ll

4,97

14910

Sef birou

Gr.lL

wniwn nnnwm

4,57

13710

] ol [ el R b

Functii publice de executie

Manager Public

superior

4,07

12210

13126

13782

14471

14833

15204

superior

3,65

10950

11771

12360

12978

13302

13635

Auditor

principal

3,21

9630

10352

10870

11413

11699

11991

Consilier, inspector,
consilier juridic, consilier
achizitii publice

superior

3,43

10290

11062

11615

12196

12500

12813

principal

3,07

9210

= OV IWIN = OV AR WIN (=IO EWIN|= O WV WN - O
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10396

2
3 10916
4 11188
5 11468
asistent 2,34 L (A
1 7547
2 7924
3 8320
4 8528
5 8741
1,74 0 5220
1 5612
2 5892
debutant 3 6187
4 6341
5 6500
2,32 0 6960
1 7482
superior 2 7836
3 8249
4 8455
5 8667
2,25 0 6750
1 7256
principal Z 1619
3 8000
4 8200
5 8405
4, Referent 2.19 0 6570
1 7063
asistent 2 LI
3 7787
4 7981
5 8181
2,08 0 6240
1 6708
2 7043
debutant 3 7396
4 7580
5 7770
II. Functii contractuale
a. Functii contractuale de executie
3,43 0 10290
1 11062
A 2 11615
e . 3 12196
1. Cons'lll_er,mspector de 4 12500
specialitate 5 12813
3,07 0 9210
I 1 9901
2 10396




10916
11188
11468
7020
7547
7924
8320
8528
8741

2,34

6960
7482
7856
8249
8455
8667

2,32

Administrator 1 M

1,78 5340
5741
6028
6329
6487

6649

Sofer I M/G

Ve WINN=IQ|WBIN =IolnlWINI~ (O~ (W

Noti:

a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0;

b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determini prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;
c) Salariile de bazi previzute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim; - :
d)* plafonat la nivelul indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, exclusiv majorarile
previzute la art. 16 alin. (2) din Legea. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice cu modificirile si completérile ulterioare;

) Salariul de bazi individual al administratorului public se stabileste de catre presedintele Consiliutui
Judetean Teleorman, in conditiile legii, intre limite, astfel: limita minima este nivelul salariului de bazi
al secretarului unitdtii administrativ-teritoriale, iar limita maximi este indemnizatia vicepresedintelui
consiliului judetean care cuprinde §i majorarea prevazuti la art. 16 alin. (2);

f) Salariile de bazi stabilite pentru functiile contractuale previzute la gradul IA sau treapta IA , potrivit
nivelului studiilor, se utilizeazd in conditiile legii si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul
presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Teleorman.

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneazi,
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Directia Judefeani de Evidenti a Persoanelor Teleorman

Anexa nr. 2

la Hotirdrea nr. <" din -

I

Y (92023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare i a salariilor de bazi pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Directiei Judetene de Eviden{d a Persoanelor Teleorman

Nr.
Crt.

Functia

Grad/Treapta

Nivel studii

Corficient

Gradatie

Salariul de
bazi

1

2

3

4

6

Functii publice

Functii publice de conducere

Director executiv

Gr.l

7]

5,34

16020

Sef birou

Gr.Il

4,12

12360

L e

Functii publice de executie

Consilier, inspector,
consilier juridic,
consilier achizitii
publice

superior

3,09

9270

9965

10464

10987

11261

11543

principal

2,77

8310

8933

9380

9849

10095

10348

asistent

2,11

6330

6805

7145

7502

7690

7882

debutant

1,57

4710

5063

5316

5582

5722
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2,09 0 6270
1 6740
. 2 7077
2. | Referent superior M 3 7431
4 7617
5 7807
II. | Functii contractuale

a. | Functii contractuale de executie
1,61 0 4830
1 5192
2 5452
2. | Sofer I G 3 5795
4 5868
5 6014

Noti:

a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0,

b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completérile ulterioare; _

c) Salariile de bazi previzute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la
nivel maxim;

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneazi,
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Serviciul Informatic

Anexa nr. 3

/

[ /
la Hotlirirea nr. /;u“ din /g O 2023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi
pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Informatic

Nr. Functia Grad/Treaptid | Nivel studii | Coeficient | Gradatie | salariul de
Crt. bazi
0 1 2 l 3 4 5 6
a. | Functii contractuale de conducere
1. | Sef serviciu Gr.Il S 5,34 16020
b. | Functii contractuale de executie
3,09 0 9270
1 9965
2 10464
& S 3 10987
4 11261
5 11542
2,77 0 8310
1 8933
2 9380
I S 3 9849
4 10095
- 5 10348
1. Inspector de specialitate 211 0 6330
1 6805
2 7145
1 £ 3 7502
4 7690
5 7882
1,57 0 4710
1 5063
2 5316
debutant S 3 5582
4 5722
5 5865
2,49 0 7470
1 8030
2 8432
2. | Inspector IA SSD/M 3 3853
4 9075
5 9301




2,09 0 6270
1 6740
2 7077
3. | Inspector IA M 3 7431
4 7617
5 7807
Noti:

a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0;

b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile §i completérile ulterioare;

c) Salariile de bazi previzute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci
la nivel maxim;

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneaza,
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Serviciul de cooperare intern# si internationali
%njxa nr. 4

la Hotiirdrea nr. >~ din ,4.?’-0:‘)-'2023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi pentru personalul contractual
din cadrul Serviciului de Cooperare Interni si Internationala

Nr. Functia Grad/ Treapta | Nivel studii Coeficient Gradatie Salariu de
crt. bazi

0 1 2 3 4 5 6

a. Functii contractuale de conducere

Sef Serviciu | Gr.ll [ S | 5,04 | | 15120

=

b. Functii contractuale de executie

2,92 8760

9417

9888

14 S 10382

10642

10908

2,61 7830

8417

Consilier, inspector 8838

de specialitate 1 S 9280

9512

9750

1,99 5970

6418
6739

7076

7252

WMWY =SB (WIN—=O|IWn AW N—-=O

7434

Noti:
a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0;
b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile §i completirile ulterioare;
¢) Salariile de bazi previzute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci
la nivel maxim;

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneazi,
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Serviciul de Deservire, Paza si Protocol

z}nexa nr. 5

—_—

H

la Hotirarea nr../<~ din v) 002023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi pentru personalul contractual
din cadrul Serviciului de Deservire, Paza si Protocol

Nr. Functia Grad/ Nivel Coeficient | Gradatie Salariu de
crt. Treapti studii bazi
0 1 2 3 4 5 6
a. Functii contractuale de conducere
1. Sef Serviciu Gr.I S 5,34 16020
2. Sef birou Gr.I1 S 4,48 13440
b. Functii contractuale de executie
3,09 0 9270
1 9965
_ 2 10464
1A 8 3 10987
4 11261
5 11543
2,77 0 8310
1 8933
2 9380
I S 3 9849
4 10095
5 10348
1. Inspector de specialitate 2,11 0 6330
1 6805
2 7145
1 S 3 7502
4 7690
5 7882
1,80 0 5400
1 5805
2 6095
debutant S 3 6400
4 6560
5 6724




2,09 0 6270
1 6740
2 7077
. M 3 7431
4 7617
5 7807
2,03 0 6090
1 6547
2 6874
Referent I M 3 7218
4 7398
5 7583
1,98 0 5940
1 6386
2 6705
I M 3 7040
4 7216
5 7396
2,09 0 6270
1 6740
2 7077
I M 3 7431
4 7617
. 5 7807
Administrator 2.03 0 6090
1 6547
2 6874
11 i 3 7218
4 7398
5 7583
1,61 0 4830
1 5192
2 5452
Sofer I M 3 5724
4 5868
5 6014
1,60 0 4800
1 5160
2 5418
I M 3 5689
4 5831
5 5977
1,56 0 4680
Muncitor calificat L S031
2 5283
1L M 3 5547
4 5685
5 5827
1,50 0 4500
I M 1

4838




5079

2
3 5333
4 5467
5 5603
1,46 0 4380
1 4709
2 4944
£ M 3 5191
4 5321
5 5454
1,50 0 4500
1 4838
2 5079
6. Portar M/G 3 5333
4 5467
5 5603
1,40 0 4200
1 4515
. 2 4741
7. Bufetier M/G 3 2978
4 5102
5 5230
1,40 0 4200
1 4515
AL 2 4741
8. Ingrijitor M/G 3 4973
4 5102
5 5230
1,40 0 4200
1 4515
. 2 4741
9. Paznic M/G 3 4978
4 5102
5 5230
I 1,40 0 4200
1 4515
. ] 2 4741
10. | Muncitor necalificat M/G 3 4978
4 5102
5 5230
1,40 0 4200
1 4515
. . 2 4741
11. | Manipulant bunuri M/G 3 4978
4 5102
5 5230




Nota:
a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0;
b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia

0 potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificérile si completarile ulterioare;
c)Salariile de bazi previzute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in muncé

la nivel maxim.

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneaz3,
Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Directia Generali de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Teleorman

Ane)xa nr. 6 0
la Hotiirrea nr. G/f-”;y din <€D 2023

Stabilirea coeficientilor de ierarhizare i a salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Teleorman

I(\:Ir. Functia Grad/Treapta vae:! Coeficient Gradatie Salariu de bazi
rt. studii
0 1 2 3 4 5 6
I Functii publice '
o Functii publice de conducere
1 | Director General Gr.Il S 5,64 16920
Director General 5,35
2 | Adjunct Gr.ll S 16050
3 | Sef Serviciu Gr.ll S 4,73 14190
4 | Sef Birou Gr.I S 4,35 13050
b. | Functii publice de executie
3,47 0 10410
1 11191
Auditor superior S 2 L1751
3 12339
4 12647
5 5 12963
3,26 0 9780
1 10514
superior S 2 11040
3 11592
4 11882
5 12179
Consilier,consilier 2.2 (1) gZ?g
6 jurid-ic,c.onsilier achizitii 5 0388
publice,inspector principal S = 10383
4 10642
5 10908
2,23 0 6690
1 7192
asistent S 2 7552
3 7930
4 8128




8331

debutant

1,66

4980

5354

5622

5903

6051

6202

Referent de specialitate

superior

SSD

2,62

7860

8450

8873

9317

9550

9789

Referent

superior

2,21

6630

7127

7484

7858

8054

8256

principal

2,14

6420

6902

7247

7609

7799

7994

asistent

2,08

6240

6708

7043

7396

7580

7770

debutant

1,98

5940

6386

6705

7040

7216

WV RWIN = KA W NS (vn (R W~ D (d WD~ o|lun (AW |~ o b lw N~ |ow

7396

iL

Functii contractuale

Functii contractuale de executie

Inspector de specialitate

3,26

9780

10514

11040

11592

11882

AW N =D

12179




2,92 0 8760

1 9417

S 2 9888
3 10382

4 10642

5 10908

2,23 0 6690

1 7192

S 2 7552

3 7930

4 8128

5 8331

2,21 0 6630

1 7127

M 2 7484

3 7858

4 8054

10 Referent > 8236
2,14 0 6420

1 6902

M 2 7247

3 7609

4 7799

5 7994

2,21 0 6630

1 7127

11 | Administrator M 2 e
3 7858

4 8054

5 8256

3,26 0 9780
1 10514
12 | Economist S 2 D
3 11592
4 11882
5 12179

1,70 0 5100

1 5483

13 | Sofer M - =
3 6045

4 6196

5 6351

_ ' 1,69 0 5070

14 | Muncitor calificat M/G 1 5450
2 5723




6009

3
4 6159
5 6313
1,67 0 5010
1 5386
I MG 2 5655
3 5938
4 6086
5 6238
1,66 0 4980
1 5354
- MG 2 5622
3 5903
4 6051
5 6202
1,65 0 4950
1 5321
v MG 2 5587
3 5866
4 6013
5 6163
1,26 0 3780
1 4064
15 | Muncitor necalificat 1 M/G Z )
3 4480
4 4592
5 4707
1,45 0 4350
1 4676
16 | Magaziner M 2 4910
3 5156
4 5286
5 5417
1,29 0 3870
1 4160
17 | Portar M/G 2 4368
3 4586
4 4701
5 4819
1,29 0 3870
1 4160
18 | Paznic M/G 2 1368
3 4586
4 4701
5 4819




Nota:

a)Coeficientii sunt stabiliti la gradatia 0;

b)Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢) Salariile de bazi prevazute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci
la nivel maxim;

PRESDINTE
ADRIAN IONUT GADEA

Contrasemneaza,
‘Secretar general al judetului,

Silvia Oprescu



