ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE
Nr. P ldin 19 1. 2020

ANUNT

Consiliul Judetean Teleorman, organizeazi la sediul sdu, situat in Alexandria,
str. Dundrii, nr. 178, judetul Teleorman, concurs de recutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior la
Serviciul juridic si contencios din cadrul Directiei juridice.

Functia publicd pentru care se organizeaza concursul

- o functie publicd de "consilier juridic, clasa I, grad profesional superior" la
Serviciul juridic si contencios din cadrul Directiei juridice;

Timpul de munca

Durata normald a timpului de muncé, respectiv 8 ore pe zi, 40 de ore pe
sdptdmana.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise si a interviului

Concursul se va desfisura la sediul Consiliului Judetean Teleorman situat in
strada Dunarii, nr.178.

Probele stabilite pentru concurs vor avea loc, dupa cum urmeaza:

- proba scrisa: - 16.12. 2020 orele 11%;

- proba interviu: - conform art. 56 din H.G nr. 611/2008, cu modificérile si
completérile ulteriore.

Conditiile de participare la concursul de recutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacantd de consilier juridic clasa I, grad profesional superior la
Serviciul juridic si contencios din cadrul Directiei juridice, cuprinzind conditiile de
studii, conditiile de vechime in specialitate si alte conditii specifice sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licentd sau echivalenta in
domeniul “stiinte juridice”;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de
executie este de minim 7 ani.

Cei interesati, vor depune la Biroul resurse umane salarizare - camera 126, un
dosar de concurs cuprinzand urmatoarele:

1.formularul de inscriere, conform modelului anexat;

2.curriculum vitae, modelul comun european;

3.copia actului de identitate;

4.copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5.copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in muncid si, dupd caz, in



specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice, conform modelului
anexat.

Adeverintele care au un alt format decéat cel previzut mai jos, conform anexei
nr. 2D la HG nr. 611/2008, trebuie sd cuprindd elemente similare din care sa
rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurarii
activitdtii, vechimea In muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

6.copia adeverintei care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de
familie al candidatului;

7.cazierul judiciar;

8.declaratii pe propria raspundere, conform modelului anexat;

Depunerea documentelor se face intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele
prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau Insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe parcursul desfigurarii
concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs

Candidatii depun dosarul de examen in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului, in perioada 12.11.2020-02.12.2020, ora 16*,]a sediul Consiliului
Judetean Teleorman situat in strada Dunérii, nr.178, camera 126.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs

Dosarele de concurs se depun la secretarul comisiei de concurs, doamna Luca
Giorgica — inspector la Biroul resurse umane salarizare, camera 126.

Bibliografia de studiu pentru concursul de recutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior la
Serviciul juridic si contencios din cadrul Directiei juridice si atributiile previzute in
fisa postului sunt afisate atét la locul de desfdsurare al concursului cét si pe site-ul
Consiliului Judetean Teleorman www.cjteleorman.ro .

In ziua concursului, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, doamna
Luca Giorgica, la sediul Consiliului Judetean Teleorman, camera 126 si la nr. de
telefon: 0247/311201 int. 315.

Anexam in continuare, in format editabil, urmétoarele:

- Formularul de inscriere la concurs;

- Declaratie pe propria raspundere;

- Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

- Formatul standard al Adeverintei care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor dobandita dupa data de 01.01.2011;



BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE RECUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI
PUBLICE DE EXECUTIE VACANTA DE CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR LA SERVICIUL JURIDIC SI CONTENCIOS DIN CADRUL
DIRECTIEI JURIDICE

BIBLIOGRAFIE - pentru concursul de recutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior
la Serviciul juridic si contencios din cadrul Directiei juridice

1. Constitutia Romaniei, publicatd Tn Monitorul Oficial, Partea I nr. 767 din
31 octombrie 2003, modificatd si completatd prin Legea de revizuire a
Constitutiei Romaéniei nr. 429/2003, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombrie 2003;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 555 din 05 iulie 2019 — Partea
I — Dispozitii generale, Partea a III-a — Titlul V — Autorititile administratiei
publice locale - Titlul VI si Titlul VII, Partea a V-a, Partea a VI-a —
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publicd si evidenta personalului plitit din fonduri publice
- Titlul I si Titlul IT

3. Codul de procedurd civild, republicat, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 247 din 10 aprilie 2015 — Cartea I Titlul I -
Actiunea Civila, Titlul II- Participantii la procesul civil; Titlul III-
Competenta instantelor judecatoresti ; Cartea a II-a — Titlul I — Procedura
in fata primei instante; Titlul II — Caile de atac, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

4. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei Partea I,
nr. 1154 din 07 decembrie 2004;

5. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 749 din
03 decembrie 2013;

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare publicati
in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I, nr. 84 din 01 februarie 2002;

7. Legea nr. 544 din 12/10/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 663
din 23 ianuarie 2001;

8. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
cu modificérile si completérile ulterioare publicatid in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I nr. 410 din 25 iulie 2001;

9. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr. 166 din 07 martie
2014,

10.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 326 din 05 iunie 2013.



ATRIBUTIILE PREVAZUTE N FISA POSTULUI

Atributiile stabilite prin fisa postului pentru functia publici de executie
vacanta de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior la Serviciul
juridic si contencios din cadrul Directiei juridice

1.Intocmeste documentatiile, cu respectarea termenelor legale, si asigurd
reprezentarea in instanta in litigiile In care actele administrative emise sau adoptate
de Presedintele Consiliului Judetean, respectiv Consiliul Judetean, sunt atacate de
prefect sau terte persoane;

2.intocmeste documentatiile necesare, cu respectarea termenelor legale, si
asigura reprezentarea, atat la instanta de fond cat si la instantele superioare, in
dosarele in care Unitatea Administrativ Teritoriald judetul Teleorman sau
autoritatile publice judetene sunt parti;

3.Tine evidenta cauzelor care 1i sunt repartizate, aflate pe rolul instantelor
judecétoresti;

4 Intocmeste documentatiile necesare, cu respectarea termenelor legale, si
asigurd reprezentarea atat la instanta de fond, cét si la instantele superioare, in
dosarele in care autoritétile administratiei publice locale din judet sunt parti, daci
s-a solicitat asistentd juridicd si reprezentare;

5.Asigurd sprijin §i asistentd juridicd, 1In orice alte probleme, autorititilor
administratiei publice locale, la solicitarea acestora;

6.Tine evidenta cauzelor care 1i sunt repartizate, aflate pe rolul instantelor
judecdtoresti, in care autoritatile locale sunt péarti, dacd s-a solicitat asigurarea
asistentei juridice i a reprezentdrii in instanta;

7.Tine evidenta termenelor de judecati acordate de instante si a hotdrarilor
pronuntate de acestea In dosarele In care asigurd reprezentarea, prin inscrierea lor
in registrele de evidentd Intocmite in cadrul Serviciului juridic si contencios ;

8.Avizeazad si/sau semneazid acte cu caracter juridic promovate de Directia

(se va completa dupd promovarea concursului) ; avizul pozitiv sau negativ
precum §i semndtura sunt aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale
documentului respectiv. Consilierul juridic nu se pronuntd asupra aspectelor
economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul avizat sau semnat de
acesta;

9.Acorda consultantd juridicd Directia (se va completa dupa promovarea
concursului) din cadrul Consiliului Judetean Teleorman;

10.Acorda consultanta si asistenta juridica institutiilor publice din subordinea
Consiliului Judetean Teleorman, la cererea acestora;

11.Indeplineste atributiile de serviciu ale functionarilor din cadrul Serviciului
juridic si contencios 1n situatia In care acestia sunt in imposibilitate si le exercite
(concedii de odihnd, concedii medicale, etc.);

12.Intocmeste proiecte de contracte, formuleazi rispunsuri pentru adrese,
scrisori, petifii §i orice altd corespondentd repartizate, 1n termen, asigurand
pastrarea si arhivarea corecta a acestora;

13.Studiazd actele normative In domeniu, aparute in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I si se ocupd in permanentd de perfectionarea activitatii
profesionale si de cunoasterea activitatii specifice administratiei publice locale;



14.Indeplineste orice alte sarcini incredintate de seful serviciului si conducerea
Consiliului Judetean Teleorman;

15.Are obligatia sd8 cunoascd si sd respecte, pe langd prevederile actelor
normative din domeniul sdu de activitate, indatoririle prevdzute in OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
si Regulamentul de organizare si functionare a aparatul de specialitate ca si din alte
acte cu caracter normativ;

16.Raspunde material, administrativ, civil sau penal pentru exactitatea,
sinceritatea si legalitatea documentelor intocmite §i a datelor raportate.

17.Tine evidenta situatiilor litigioase pe faze de solutionare ( amiabila,
judecatoreasca,de executare silita) asigurand pastrarea si arhivarea corecta a
dosarelor;

18.Este obligat sa respecte secretul si confidentialitatea activitatii sale, in
conditiile legii;

19.Indeplineste i alte atributii, lucrari cu caracter juridic incredintate de
superiorii sdi ierarhici;

20.Informeaza seful de serviciu, periodic si ori de cate ori este necesar luarea
unei decizii in legatura cu buna realizare a atributiilor sale.

APRE DINTE,
ULL/L_',,

Adrian Ionut Gadea

INTOCMIT,
insp. Luca Giorgica



FORMULAR DE iINSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Functia publica SOlICItata: ......ccvmmcmnecronecronnsrmssssssessesseressessssassessens

Data organizarii CONCUrSUIUI: .......comrccrrecnreenreecenrrnnsrsssessssssssssssasnssssssses

Numele si prenumele candidatului: ...cocoemsemmececnse

Datele de contact ale candidatului( se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

ATESA: cuereneerentiierrentimiesessnrersseesnsensstersensnanssosessns sss ane ssnass sas sansns ans ses sassns messss sossssssssssnesmrassssensans

E-Mail: cooeceeisesnseesssonssenesnnessonessnnesone

TelefOn: uueeeresenseeransens censannsecsessans

Fax: ceereererreesee S

' Studii generale si de specialitate

Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada | Diploma obtinuti

Studii superioare de scurta durati:

Institutia Perioada | Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durati:

Institutia Perioada | Diploma obtinuti

Studii postuniversitare, masterat si doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta



Limbi strdine”1

Limba Scris Citit Vorbit

' Cunostinte operare calculator *2:

Cariera profesionala”*3

Perioada Institutia/firma Functia principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci”*4:

Persoane de contact pentru recomandari”®5:

Nume si prenume Institutia Functia Nr. de telefon

wit

~1) Se vor trece calificativele ,cunostinte de bazid“, ,bine” sau ,foarte bine“; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinti
pentru limbi strdine, nivelurilor ,utilizator elementar”, ,utilizator independent” si,
respectiv, ,utilizator experimentat”.

A2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de
programe IT pentru care existd competenfe de utilizare, precum si, daci este cazul, cu
informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd
detinerea respectivelor competente.

73) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea
profesionald anterioara.

74) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in
ultimii 2 ani, daca este cazul.



Declaratie pe propria raspundere

SUDSEMNALUL (@) oottt msasssass s sssssrsssssssssssssssssssss s sssssnsane , legitimat(a)
cu CI/Bl seria ......ccoeee.. NUMATrUL...cnniiiiicciene , eliberat(a) de ....ccoovevrivcninere e

ladatade . .

1. Cunoscand prevederile art. 465 lit. i din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca:
- mi-a fost O
- nu mi-a fost [J interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea prin hotdrare judecdtoreasca definitiva, in conditiile legii;

2. Cunoscand prevederile art. 465 lit. j din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:
- amfost [
- nu am fost [J destituit(d) dintr-o functie publica
si/sau
- mi-aincetat O
- numi-aincetat [ contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

3. Cunoscand prevederile art. 465 lit. k din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca:
-amfost [J
-nu am fost [J lucrdtor al Securitdgii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.
(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria riaspundere privind calitatea de
lucrdtor al Securitatii sau de colaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie
1989 nu implinisera varsta de 16 ani )

Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

| DE Y R

SEMNALUTA «ooeevee e ereeereenes



Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Consimt in mod expres si neechivoc ca datele mele personale sa fie prelucrate de citre
Consiliul Judetean Teleorman - Biroul resurse umane salarizare, in conformitate cu prevederile
Regulamentului  General privind Protectia Datelor nr. 679/2016, in scopul desfisurarii
concursului si doar pe perioada derularii acestui concurs.

Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter

personal, membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
secretarului comisiei, in format electronic, in vederea indeplinirii atributiilor.

Data ......ccoveuueenee.

SemMnNatura ....cccceveveereerieevereeeeene



Anexa 2D la Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 actualizati

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/d-na.....cvn. , posesor al/a
B.L/Clucn, NET<) o - EO D 1) (R , CNPuccinnee , a fost/este angajatul
...................... , In baza actului administrativ de numire nr................./contractului individual de

muncd, cu normd fintreagd/cu timp partial de..... ore/zi, incheiat pe duratd
determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cu
) SRR LN , In functia/meseria/ocupatia de *1......ccccoencenee... , din data de ..................
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului
individual de muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel

A , In specialitatea.........cccocuun...

Pe durata executdrii contractului individual de muncad/raporturilor de serviciu,
dl./d-Na..rencrreceneenenne a dobandit:

- vechime In munci: ........c..... ani........ luni.......zile;

- vechime in specialitatea studiilor: ........co........ aNi....corerens luni.......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au
intervenit urmadtoarele mutatii (modificarea, suspendarea, fincetarea contractului
individual de muncd/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia Data | Meseria/functia/ocupatia | Nr. si data actului pe baza
crt intervenita cu cdruia se face
indicarea clasei/gradatiei | inscrierea si temeiul legal
profesionale

Se vor adduga cate
randuri este nevoie

In perioada lucrati a avut......meeeeene. zile de concediu medical §i ......ccouuuene.. concediu
fara plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei.....eeenns nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinard/ i s-a aplicat sanctiunea disciplinara.........cooeemmrerrvenenn.
Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci
datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®3,
...................... Semnadtura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

A1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc
functii.

A2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti
angajatorul in relafiile cu tertii.



