ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

DISPOZITIE

privind: promovarea doamnei Andrei Dana-Irina in functia publicd de
executie de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 2 la Serviciul juridic si contencios al Directiei juridice din
cadrul Consiliului Judetean Teleorman

Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, domnul Adrian Ionut Gadea,
Avind in vedere:

- referatul nr. 2459 din 24. //. 2021 al Directiei economice;

- raportul final nr. 22375 din 24 noiembrie 2021 al comisiei de examen;

- avizul Directiei juridice nr. 9 46¥ din o« ¢ ({ 2021;

- prevederile art. 122 alin (2) si art. 128 alin. (2) din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile §i completérile ulterioare;

- prevederile art. 10 alin (4) lit. b), art.11, art.38 alin.(3) lit.e) din Legea cadru
nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

-prevederile art.191 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.b), art.476 alin.(2) lit.a), art. 477
alin.(1), art.478 alin.(1)-(3), art.502 alin.(1) lit.g), art.530 alin.(1) si alin.(2) si art.534
din Ordonanta de urgenti nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Judetean Teleorman nr. 9 din 25 ianuarie 2018, privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman si pentru serviciile
publice din subordine, cu modificirile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 10 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.b) din Anexa la Hotérarea
Consiliului Judetean nr. 134 din data de 26 august 2021 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Teleorman;

In temeiul dispozitiilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de urgentd
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 2 decembrie 2021, doamna Andrei Dana-Irina
promoveazd in functia publici de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 2 la Serviciul juridic si contencios al Directiei juridice
din cadrul Consiliului Judetean Teleorman.
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(2) Doamna Andrei Dana-Irina va beneficia lunar de un salariu de bazi in
cuantum de

(3) Doamna Andrei Dana-Irina 1si va desfisura activitatea la sediul Consiliului
Judetean Teleorman, strada Dunarii, nr.178.

Art.2. Atributiile postului pentru functia publici de executie de consilier
juridic, clasa I, grad profesional principal la Serviciul juridic si contencios al Directiei
juridice sunt prevazute in fisa postului anexati la prezenta dispozitie.

Art.3. Directia economicd si Directia juridicd asigurd punerea in aplicare a
prevederilor prezentei dispozitii.

Art.4. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul monitorizare
proceduri administrative si relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act
administrativ Institutiei Prefectului - judetul Teleorman, persoanei interesate,
Directiei juridice si Directiei economice care il va transmite Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termenul previzut de lege.

PRESEDINTE,

ADRIAN IONUT GADEA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

SILVIA OPRESCU

Alexandria
Nr. 243 din Zwhkabya021
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FISA POSTULUI

Nr. COOOOPGPOOOOORSCONOPOOOOOERBOND

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului consilier juridic
2. Nivelul postului functie publica de executie

3.Scopul principal al postului: formularea aparirii si asigurarea reprezentirii in
instantd a autorititii judetene, acordarea consultantei juridice compartimentelor din
structura aparatului de specialitate, acordarea de sprijin si asisten{d juridici
autorititilor locale, la cerere;

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI?

1. Studii de specialitate3): studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de
licenti sau echivalenti in ramura de stiinti:- “stiinte juridice”;

2. Perfectioniri (specializari)4

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

- utilizare Microsoft Word

4. Limbi straines (necesitate gi nivel de cunoastere 9): nu sunt necesare

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare

v Capacitatea de implementare

v’ Capacitatea de a rezolva eficient problemele
Capacitatea de asumare a responsabilitatilor
Capacitatea de autoperfectionare i de valorificare a experientei dobandite
Capacitatea de analizi si sinteza

Creativitate si spirit de inifiativa

Capacitatea de planificare si de a actiona strategic
Capacitatea de a lucra independent

Capacitatea de a lucra in echipa

Competenta in gestionarea resurselor alocate
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6. Cerinte specifice?): delegiri, deplasiri - privesc asigurarea reprezentirii
autorititilor publice judetene la instantele judecitoresti.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calititi si aptitudini
manageriale: nu este cazul.

Atributiile postului®):

. Intocmeste documentatiile, cu respectarea termenelor legale, si asigura reprezentarea
in instant in litigiile in care actele administrative emise sau adoptate de Presedintele
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Consiliului Judetean, respectiv Consiliul Judetean, sunt atacate de prefect sau terte
persoane;

2. Intocmeste documentatiile necesare, cu respectarea termenelor legale, si asiguri
reprezentarea, atat la instanfa de fond cét si la instantele superioare, in dosarele in
care Unitatea Administrativ Teritoriald judetul Teleorman sau autoritiitile publice
judetene sunt pérti;

3. tine evidenta cauzelor care ii sunt repartizate, aflate pe rolul instantelor judecitoresti;

4. intocmeste documentatiile necesare, cu respectarea termenelor legale, si asiguri
reprezentarea atat la instanta de fond, cét si la instantele superioare, in dosarele in
care autorititile administratiei publice locale din judet sunt pirti, daci s-a solicitat
asistenta juridici si reprezentare;

5. asigura sprijin si asisten{ juridica, in orice alte probleme, autorititilor administratiei
publice locale, la solicitarea acestora;

6. tine evidenta cauzelor care {i sunt repartizate, aflate pe rolul instantelor judecitoresti,
in care autoritatile locale sunt parti, dac# s-a solicitat asigurarea asistentei juridice si a
reprezentirii in instanta;

7. tine evidenta termenelor de judecati acordate de instante si a hotirarilor pronuntate
de acestea in dosarele in care asigura reprezentarea, prin inscrierea lor in registrele de
evidentd intocmite in cadrul Serviciul juridic si contencios;

8. avizeazd sau semneazi acte cu caracter juridic promovate de Directia ............. (se va
completata dupd promovarea concursului); avizul pozitiv sau negativ precum si
semnatura sunt aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale documentului
respectiv. Consilierul juridic nu se pronunti asupra aspectelor economice, tehnice sau
de altd natura cuprinse in documentul avizat sau semnat de acesta;

9. acordd consultantd juridici Directiei............. (se va completa dupid promovarea
concursului) din cadrul Consiliului Judetean Teleorman;

10.acorda consultanti si asistenti juridici institutiilor publice din subordinea Consiliului
Judetean Teleorman, la cererea acestora;

11. indeplineste atributiile de serviciu ale functionarilor din cadrul Serviciului juridic si
contencios in situatia in care acestia sunt in imposibilitate si le exercite (concedii de
odihni, concedii medicale, etc.);

12.intocmeste proiecte de contracte, formuleazi rispunsuri pentru adrese, scrisori, petitii
si orice altd corespondentd repartizate;

13.studiazd actele normative in domeniu, apirute in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I si se ocupd in permanentd de perfectionarea activititii profesionale si de
cunoasterea activititii specifice administratiei publice locale;

14.indeplineste orice alte sarcini incredintate de seful serviciului si conducerea
Consiliului Judetean Teleorman;

15.are obligatia si cunoascd si si respecte, pe langi prevederile actelor normative din
domeniul sdu de activitate, indatoririle ce-i revin din Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate ca si din alte acte cu caracter normativ;

16.raspunde material, administrativ, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite si a datelor raportate;

17.tine evidenta situatiilor litigioase pe faze de solutionare ( amiabila, judecatoreasca,de
executare silita) asigurand pastrarea si arhivarea corecta a dosarelor;

18.verifica proiectele de hotérare ce urmeazi a fi supuse dezbaterii in sedintele consiliului
judetean, precum si proiectele de dispozitii ale presedintelui consiliului judetean;

19.acordé asistenta juridicd Comisiei de organizare si dezvoltare urbanistici, amenajarea
teritoriului, realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjur#tor a Consiliului
Judetean;

20. este obligat sa respecte secretul si confidentialitatea activitatii sale, in conditiile legii.



Identificarea Functiei Publice Corespunzitoare Postului

1. Denumire: consilier juridic
2. Clasal
3. Gradul profesional? : principal
4. Vechimea in specialitate necesari : minim 5 ani
Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationala interni:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fati de: subordonat direct fati de sef serviciu;
- superior pentru -
b) Relatii functionale : cu toti salariatii din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Teleorman;
c) Relatii de control: nu exist4, in afara responsabilititilor trasate;
d) Relatii de reprezentare: numai cind se solicitd acest lucru in mod expres de citre
superiorii ierarhici;
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritdti si institutii publice: Consilii locale, primari si institutii publice sub
autoritatea Consiliului Judetean;
b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -
3. Limite de competenta©) in limita atributiilor din fisa postului

4. Delegarea de atributii si competentd: nu este cazul.

Intocmit dew:

1. Numele si prenumele : .........cccceuveuereeneee.
2. Functia publici de conducere : Sef serviciu
3. SEMNALUTA .ovvveereerereeerenrreireesreeeeeane

4. Data Intocmirii ....ccoveevveeceeeieeenneieennnee.

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
1. Numele si prenumele: ................
2. Semnatura ......cccevveeveeecreennrennnns

Contrasemneazj!?):

1. Numele si prenumele : .............

2. Functia : Director executiv

3. Semnatura ......cccceeecveevernneeeinennns
b W D71 ¢ N

D Se va completa cu numele, prenumele i functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de citre

conducitorul autorititii sau institutiei publice §i se va stampila in mod obligatoriu.

%) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau

institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

3 - Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conditiile previzute la art. 20 alin.

(2) din Hotérédrea Guvernului nr. 611/2008, cu modificirile si completrile ulterioare.

- Pentru functiile publice de conducere se mentioneaza si conditia prevazuti la art. 465 alin. (3) din Ordonanta de urgenta

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare.

%) Se mentioneaza, daci este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectiondri/specializiri stabilite prin acte normative
pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor perfectionari/specializiri considerate utile pentru

desfasurarea activitétii in exercitarea functiei publice.
%) Daci este cazul.



§) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupd cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel
mediu", "nivel avansat".

7) Se mentioneazi, daci este cazul:

- conditia specificd previzuti la art. 465 alin. (2) din Ordonanta de urgen{ a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu privire la obfinerea unui/unei aviz/autorizafii prevazut/previzute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei;

- delegiri, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupa caz.

%) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publics, in concordantd cu
specificul functiei publice corespunzitoare postului.

%) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

1) Reprezintd libertatea decizionala de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care i revin.

') Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia situatiei
in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducétorului autoritafii sau institutiei publice. In acest caz, precum si
pentru functia publicd de secretar general al unitafii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazi prin act
administrativ al conducitorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupd functia de conducere imediat
inferioard s& intocmeasci si si semneze figa postului, daci prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.

12) Se semneaza de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea
de contrasemnatar revine conducitorului autorititii sau institutiei publice. fn acest caz, precum si in cazul in care raportul
de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneazi.



