ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

DISPOZITIE

pentru: modificarea si completarea Anexei la Dispozitia nr. 744 din 9
noiembrie 2020 privind numirea domnului Dumitrescu Mircea in
functia de administrator public in cadrul Consiliului Judetean
Teleorman

Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, domnul Gadea Adrian Ionut,

Avdnd in vedere:

- referatul nr. 69’ / ,é din /3. 04 2021 al Directiei economice;

- avizul Directiei Jurldlce nr. 69/(q din (3. 04 2021;

- Sentinta civild nr.129 pronuntatd in dosarul nr. 1743/87/2020, a Tribunalului
Teleorman-Sectia conflicte de munca, asigurdri sociale si contencios administrativ fiscal
pronuntatd in Sedinta publici din data de 16 martie 2021, definitiva;

- prevederile art. 21 alin. (3) si art. 23 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 191 alin. (1) lit. f), art. 244 alin. (1)-(8), art. 538 alin. (1)-(2), art.
541 alin.(3) lit. b), art. 543 si art. 549 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 31 alin. (1) lit. f) din Anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean
Teleorman nr. 142 din data de 30 septembrie 2019 privind aprobarea actualizarii
Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Teleorman, cu
modificarile si completérile ulterioare.

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenti nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUNE

Art.I. Anexa la Dispozitia nr. 744 din 9 noiembrie 2020 privind numirea domnului
Dumitrescu Mircea in functia de administrator public in cadrul Consiliului Judetean
Teleorman se modifica si se completeazd conform Actului aditional nr. 2, anexa la prezenta
dispozitie.
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Art. I1. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul monitorizare proceduri
administrative si relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act administrativ
Institutiei Prefectului - judetul Teleorman, persoanei interesate si Directiei economice, in
termenul previzut de lege.

Alexandria,

Nr..209 din /3 3,25/7%12 2021

F-5.5-03,ed.Lrev.1
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

ANEXA

la Dispozitia nr.2)%din /2%1& 2021
Act aditional nr, 2/ {3 . 04 . 2021

La Contractul de management
Incheiat si inregistrat in Registrul General de Evidenti al Salariatilor
sub nr. 7/09.11.2020

I. Pirtile contractului:

Angajator - persoana juridica Consiliul J udetean Teleorman cu sediul in Alexandria, str. Dunirii,
nr. 178, jud. Teleorman, Cod de Identificare Fiscali 4652686, reprezentati legal prin domnul Gidea
Adrian Ionut, in calitate de presedinte,

si

Salariatul - domnul Dumitrescu Mircea, domiciliat in municipiul Alexandria, str. M.
Kogilniceanu, nr. 61, bl. 453, sc. A, ap.3, judeful Teleorman, identificat prin C.I. Seria TR, Nr.415415,
CNP 1530506340022, eliberati de SPCJEP Teleorman la data de 17.01.2012,

In temeiul:
- prevederilor art. 17 alin. (1), (2) 5i (5) din Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicati, cu modificirile
si completirile ulterioare;
- prevederile Capitolului XXII — “Dispozitii finale” alin. (1) din Contractul de management incheiat si
Inregistrat in Registrul General de Evidenti al Salariatilor sub nr. 7/09.1 1.2020;
- avand in vedere Sentinta civild nr.129 pronuntatd in dosarul nr. 1743/87/2020, a Tribunalului Teleorman-

Sectia conflicte de munci, asiguriri sociale §i contencios administrativ fiscal pronunfat in Jedinta publici
din data de 16 martie 2021, definitiva;

Au convenit la modificarea si completarea Contractului de management nr. 7/09.11.2020, dupa cum
urmeazi: ’

“CAPITOLUL II - Obiectul contractului

1. Angajatorul incredinteazii administratoruluj public, coordonarea unor compartimente ale
aparatului de specialitate al consiliului judetean si urmdreste indeplinirea obiectivelor §i a criteriilor de
performanti stabilite in prezentul contract de management.

2. Exercitarea calitifii de ordonator principal de credite, in limitele si conditiile delegirii
stabilite de presedintele Consiliului Judetean Teleorman.

“CAPITOLUL VI - Atributiile specifice si generale ale functiei de administrator public

A. Atributii specifice - delegate de presedintele Consiliului Judetean Teleorman, domnul Gadea
Adrian Ionuf, dupi cum urmeazi: :

1). Coordoneazi urmitoarele structuri din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Teleorman:

a) Directia tehnici si administrarea patrimoniului;
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b) Directia management §i administratie publici;

2). Exercitd atributiile de ordonator principal de credite, delegate administratorului public al
judetului prin Dispozitia nr. 745/10.11.2020;

3). Exercitd atributii referitoare la relatia cu consiliile locale pe probleme ce {in de domeniile de
activitate aflate in coordonare;

4). Primeste si distribuie, pe bazid de rezolutie, corespondenta adresati Consiliului Judetean
Teleorman si presedintelui Consiliului Judetean Teleorman;

In aplicarea metodologiei privind evidenta, circulatia §i péstrarea documentelor Consiliului
Judetean Teleorman, aprobatd prin Dispozitia nr.139/10.03.2021, administratorul public al judetului
semneaza corespondenta si alte documente elaborate de directiile pe care le coordoneazi, petitiile si
corespondenta care i este adresati;

5). Exercitd unele atributii iIn domenii specifice institutiei §i postului, incredintate de citre
Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, prin act administrativ, §i care nu contravin legii.

B. Atributii generale

1). Aplicd metodologia privind evidenta, circulatia §i pastrarea documentelor Consiliul Judetean
Teleorman, aprobatd prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean nr.139/10.03.2021, semneazi
corespondenta intocmitd de structurile pe care le coordoneazi, precum si corespondenta care ii este
adresati.

2). Reprezintd institutia in raporturile cu tertii, conform delegirii de atributii.

3). Respectd prevederile regulamentului intern i ale regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Judetean Teleorman.

4). In temeiul Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulaie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), are obligatia exercitirii tuturor
atributiilor de serviciu in ceea ce priveste operatiunile de colectare, prelucrare, difuzare si stocare a datelor
cu caracter personal, in format letric/electronic original/xerocopie, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) nr.2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) sau alte dispozitii de drept intern referitoare la protectia
datelor.”

“CAPITOLUL VII - Evaluarea activititii profesionale

(1) Evaluarea activititii profesionale a administratorului public are in vedere verificarea activititii
acestuia, a modului de indeplinire a obiectivelor individuale §i a indicatorilor de performanti aferenti
acestora §i a criteriilor de performanta.

A. Obiective individuale:

1. Coordonarea Directiei tehnice si administrarea patrimoniului si a Directiei management si administratie
publicd;

2. Dezvoltarea, promovarea calititii §i eficientei directiilor date in coordonare, in scopul asiguririi
functiondrii in conditii de performanti si eficacitate, in functie de necesitatile si cerintele de dezvoltare
socio-economici a judetului;

3. Monitorizarea si instituirea unor mésuri in vederea depistarii si remedierii deficientelor constatate la
nivelul procesului decizional in structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman
aflate in coordonare;

4. Implementarea politicilor manageriale in domeniile de activitate a structurilor organizatorice date in
coordonare;
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. Exercitarea atributiilor referitoare la relatia cu consiliile locale pe probleme ce tin de domeniile de
activitate aflate in coordonare;

. Optimizarea circuitului documentelor in scopul reducerii timpului de rispuns la solicitari;

. Exercitarea atributiilor de ordonator principal de credite.

B. Indicatorii de performanti aferenti obiectivelor individuale

. Gradul de realizare a obiectivelor directiilor date in coordonare (%);

. Gradul de executie la termen, in conditii de performanti si eficacitate, in functie de necesititile si
cerintele de dezvoltare socio-economicd a judetului a activititilor desfisurate in cadrul structurilor
organizatorice date in coordonare (%);

. Gradul de identificare a solutiilor optime de rezolvare a activitatilor curente (%);

. Gradul de implementare a politicilor manageriale in domeniile de activitate a structurilor organizatorice
date in coordonare (%);

. Nivelul de satisfactie in relationarea Consiliului Judetean Teleorman cu autorititile publice locale pe
probleme ce tin de domeniile de activitate aflate in coordonare (%);

. Gradul de optimizare a circuitului documentelor in scopul reducerii timpului de rispuns la solicitri(%).

. Nivelul de utilizare a bugetului alocat si gradul de aplicare a principiilor si tehnicilor moderne privind
bugetarea i managementul financiar (%).

1. Ciriterii de performanta

. Capacitatea de a organiza;

. Capacitatea de a conduce;

. Capacitatea de coordonare;

. Capacitatea de control;

. Capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate;

. Competenta decizionali;

. Capacitatea de a delega;

. Abilititi in gestionarea resurselor umane;

. Abilitati de mediere §i negociere;

0. Obiectivitate in apreciere;

1. Capacitatea de implementare;

2. Capacitatea de a rezolva eficient problemele;

3. Capacitatea de asumare a responsabilititilor;

4. Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite.
5. Capacitatea de analizi si sintezi;

6. Creativitate gi spirit de initiativi;

7. Capacitatea de planificare si de a actiona strategic;
8. Competenti in gestionarea resurselor alocate. ”

Prezentul act aditional la Contractul de management nr. 7/09.11.2020 isi produce efectele de la data

emiterii prezentei dispozitii.
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