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PRESEDINTE

DISPOZITIE

privind: majorarea salariului de bazi din luna decembrie 2019 al doamnei Badea Ionela
Florentina, desemnati responsabil tehnic nr.l in cadrul echipei de
implementare a proiectului ,,imbunétﬁ‘;irea capacitatii institutionale si de
planificare strategica a administratiei publice din judetul Teleorman”

Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, Ionel Danut Cristescu,

Avand in vedere:

- referatul nr. [82. /....0.0]...2020 al Directiei economice, buget-finante;

- adresa nr.58/06.01.2020 a Directiei managementul proiectelor cu finantare
internationala cuprinzand fisa de pontaj a doamnei Badea Ionela Florentina care atesti
timpul efectiv lucrat i activitatile desfasurate in luna decembrie in cadrul proiectului
»Imbundtatirea capacititii institutionale si de planificare strategicid a administratiei
publice din judetul Teleorman” avizati de managerul de proiect, insofite de
centralizatorul fiselor de pontaj si referatul de aprobare a platii majorérilor salariale ale
membrilor echipelor de implementare a proiectelor finantate din fonduri nerambursabile
pentru activitatile desfagurate in luna decembrie 2019 in cadrul acestor proiecte;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean nr. 9 din 25 ianuarie 2018 privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman si pentru serviciile publice
din subordine;

- prevederile art. 16 alin. (1), alin.(6)-(7) din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 4 si art. 5 din Regulamentul-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza ciirora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru activitatea prestati in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 325/2018;

- prevederile art 191 alin. (1) lit. f) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

- prevederile art. 31 alin.(1) lit. f) din Anexa la Hotirarea Consiliului Judetean
Teleorman  nr.142  din 30 septembrie 2019 privind aprobarea actualizirii
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Teleorman;
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In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgent3 nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE :

Art.1. Se acorda o majorare salariald de 20% la salariu] de bazid din luna
decembrie 2019, doamnei Badea lonela Florentina, inspector in cadrul Compartimentuluij
urbanism al Directiei urbanism $i amenajarea teritoriului desemnats responsabil tehnic
nr. 1 in cadrul echipei de implementare a proiectului ,,imbunétéi‘;irea capacitétii
institutionale si de planificare strategica a administratiei publice din Jjudetul Teleorman”,

Art.2. Majorarea salariald prevazuti la art. | se acorda cu respectarea prevederilor
art. 11 alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Directia economics, buget-finante asigura punerea in aplicare a prevederilor
prezentei dispozitii.

Art.4. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul Cancelarie, va

comunica prezentul act administrativ Institutiei Prefectului — judetul Teleorman,
Directiilor implicate si persoanei interesate, in termenul previzut de lege.
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