CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN Anexa nr.1
Comisia de concurs la Hotirarea nr. 145
Nr.10476 din 21 octombrie 2011 din 15 noiembri011

PROCES-VERBAL
privind rezultatul final la concursul de proiecte mhanagement organizat pentru
ocuparea postului de manager al Muzeului teate Teleorman
incheiat azi, 21 octombrie 2011

Comisia de concurs la concursul de proiecte de management organezatiyp
ocuparea postului de manager al Muzeului teate Teleorman, constitaitprin
Hotararea Consiliului Judean Teleorman nr.112 din 30 august 2011, Tnitoanea

componets:
- presedinte - d-na Magheru Liliana
- membri: - dl. Nedelea Stefan
- dl.abjan lon
- secretar: - d-na Cicatucia loana

s-a intrunit in data de 18 octombrie 2011, ora I&0sediul Consiliului
Judeean, in conformitate cu procedura stabiptin Regulamentul de organizage
desfisurare a concursului de proiecte de managementyecuparea postului de
manager al Muzeului Juggan Teleorman, aprobat prin Hidrea Consiliului
Judeean Teleorman nr.110 din 30 august 2011, pentmesahade plicul cu proiectul
de management depus de dl. Mirea Pavel.

Dl. Mirea Pavel a depus la Consiliul Juegn Teleorman, caiaspuns la
Anuntul Consiliului Judeean Teleorman, Proiectul de management, intocniiaga
Caietului de obiective aprobat prin Anexa nr.2 [adrérea C.J.T nr.34 din 23 martie
2011.

Comisia de concurs a stabilit criterile de ariakz notare a proiectelor de
management, in temeiul art.12 alin.(2) din O.U.G. 1189/2008 privind
managementul institulor publice de cultui, astfel:

Nr.

crt Criteriile de analiz Punctajul maxim

analiza socioculturala mediului in caresiidestisoaia
1 | activitatea instittia public de cultua si propuneri privind 1
evoluia acesteia in sistemul institonal existent

analiza activiitii institutiei publice de cultursi, in fundie
de specific, propuneri privind imbaiitirea acesteia

analiza organirii institutiei publice de cultursi
propuneri de reorganizaggsau restructurare, dagaz

analiza situgei economico-financiare a institei publice 2




de cultua

strategia, programeke planul de agune pentru
indeplinirea misiunii specifice a institei publice de

> cultura, conform sarcinilosi obiectivelor formulate de 2
autoritate
0 previziune a evoliei economico-financiare a institei

6 | publice de cultut, cu o estimare a resurselor financiare 2

necesare, spre a fi alocate dee autoritate.

Membrii Comisiei au primit pe suport hartie proidctle management de la
secretariat.

Membrii Comisie au propus ca analizarea proiectdiliimanagementi sse
faca individual, iar Comisia&se intruneasicsi sa stabileast nota pentru prima etap
a procedurii de concurs , in data de 19 octomkiriel 2ora 14.

Comisia de concurs, s-a intrunit pe data de 19 octombrie 2011, orald4
sediul Consiliului Judean, pentru analizai notarea proiectului de management
depus pentru concursul de ocupare a postului deagesinal Muzeului Judean
Teleorman, pe baza criteriilor de analstabilite ulterioar.

Comisia a procedat la analiza puncitabproiectului de management. Membrii
comisiei au verifica$i concordara dintre cuprinsul proiectulgi obiectivele stabilite
Caietul de obiectiveaprobat prin Hairarea Consiliului Judean Teleorman nr. 34
din 23 martie 2011-anexa nr.2. Proiectul de managégste structurat astfel:

A. Analiza sociocultural a mediului Tn care si desfisoara activitatea
institwria si propuneri privind evolta acesteia in sistemul institanal existent

B. Analiza activifirii profesionale a institaei si propuneri privind
Tmbunitarirea acesteia:

C. Analiza organizrii instituziei si propuneri de restructuraresi/sau de
reorganizare, du caz

D. Analiza situgiei economico-financiare a instiei

E. Strategia, programelegi planul de agune pentru Tndeplinirea misiunii
specifice a institgei, conform sarcinilorsi obiectivelor previzute la pct. IV

F. Previzionarea evoliei economico-financiare a instiiei, cu meronarea
resurselor financiare necesar a fi alocate d#re autoritate

In urma analizei proiectului de management Condsizoncurs aitut cateva
observai, in afare celor consemnate Tn procesul-verbdQa95 din 19 octombrie
2011:

- d-na Magheru Liliana — In realizarea proiectuligi management dl. Mirea
Pavel a atins toate punctele, dar prezentarea“g@sterak”, trebuia o analiza mai
amanunita.

- dl. Taujan lon — In urma studierii proiectului de managein am
concluzionat & este bine Tntocmifi prezentarea este confatroerinelor impuse.

- dl. Nedelcta Stefan — Dup analizarea proiectului am constatateste bine
structuratsi programele pe cargl le propune sunt extrem de divergeadaptate
specificului Muzeului Judean Teleorman.



Evaluarea proiectului de management prezentatasiat fprin acordarea de
note de &tre fiecare membru al Comisiei, astfel:

Notele acordate de membrii
Criterii deevaluare Comisie de concurs .
Magheru | Nedelcua | Taujan
Liliana Stefan lon
1. Evolutia instituiei in raport cu mediul in care
Tsi destisoan activitateagsi in raport cu 0,80 0,80 0,80
sistemul instittional existent
2. Imbunititirea activititii profesionale a 180 180 150
institutiei ' ’ ’
3. _Org_an!zgrea/&stemul organiiaal al 0.70 0.70 1
institutiei
4. Situgia economico-financidra institdiei; 1,45 1,70 2
5. Strategia, programele si implementarea
planului de attune pentru indeplinirea 180 5 5
misiunii specifice instittiei, conform '
sarcinilorsi obiectivelor managementului
6. Evolutia economico-financiéra instituieli,
pentru urnitoarea perioatde management, 1.80 180 1.90
Cu menionarea resurselor financiare necesare ™’ ’ ’
de alocat deatre autoritate.
TOTAL 8,35 8,80 9,20
NOTA FINALA 8,78

In urma desfsuririi acestei etape a evathi, dl Mirea Pavel a fost declarat
admis de dtre comisia de concurs, (acestatiodnd o nota peste 7 — conform
prevederilor art. 19 din O.U.G. nr.189/2008, aptdluan modificiri si completiri de
Legea nr.269/2009) pentru smgrea interviului.

La ora 18° secretarul comisiei de concurs asafi punctajul la sediul
Consiliului Judeean Teleormasi la sediul Muzeului Judean Teleorman.

Comisia de concurs, s-a intrunit in vederea deégifirarii probei interviului, in
data de 20 octombrie 2011, ora 14, la sediul CohgilJudeean.

Potrivit procesului-verbal nr.10395 din 19 octorebf011, domnul Mirea
Pavel a fost notat cu nota 8,8a fost declarat admis, putand participa la interv

In temeiul Calendarului stabilit prin Anexa nr.3 Hotirarea Consiliului
Judeean Teleorman nr.112 din 30 august 2011, pe datZ0dectombrie 2011 se
desfisoai susinerea proiectului de management in cadrul intéuiu

Membrii Comisiei au adresat candidatului intiebconsemnate de secretarul
comisiei potrivit anexei la proces-verbal nr.10444 20 octombrie 2011.

Membrii Comisie au stabilit nota interviului, astfe

Numelesi Notele acordate de memobrii
prenumele Comisie de concurs
candidatului Magheru Liliana] Nedelcua Stefan Taujan lon
Mirea Pavel 9 9 9




| Notainterviu | 9 |

Secretarul comisie va aduce la cgthaa publici, prin afsare la sediul
Consiliului Judeean Teleormani la sediul Muzeului Judean Teleorman rezultatul
interviului la concursul din data de 21 octombr@d 2.

Rezultatul final al concursului este uitorul:

Numelesi Nota acordditin urma Nota :
RSN : Nota | Admis/
prenumele analizei proiectului de| acordaila | . . .
: . ) . finala | Respins
candidatului management interviu
Mirea Pavel 8,78 9 8,89 Admis

Secretarul comisie va aduce la cgtaa publici, prin afsare la sediul
Consiliului Judesan Teleorman, la sediul Muzeului Jtesn Teleormagi pe pagina
de internet a Consiliului Jugan Teleorman rezultatul final al concursului.

Termenul de depunere a cont@gta este 22-26 octombrie 2011.



