CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

DISPOZITIE

privind: stabilirea unor masuri necesare pentru prevenirea réspa‘\:ndirii noul.ui
coronavirus SARS-CoV-2 pe perioada starii de alertd s1 pentru asigurarea
desfasurarii activitatii la locul de munca in conditii de securitate si sanatate
a muncii

Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, domnul Ionel Danut Cristescu,
Avind in vedere:

- referatul comun nr. ¢- 00%{ din data de J2.¢9 . 2020 al directiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Teleorman;

- prevederile art. 7 din Legea nr. 319/2006 privind securitatea §i sanatatea in
munci, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 190 alin. (4), art. 191 alin. (1) lit. e) si f) alin. (6) lit. b) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 3577/2020 privind maésurile pentru prevenirea
contamindrii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfagurarii
activitatii la locul de muncd in conditii de securitate si sandtate In munca, pe
perioada stéarii de alerta;

- prevederile Hotararii nr. 394/2020 privind declararea starii de alertd si
masurile care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 31 alin. (1) lit. f) din Anexa la Hotararea Consiliului
Judetean Teleorman nr. 142 din 30 septembrie 2019 privind aprobarea actualizarii

Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Judetean Teleorman, cu
completarile ulterioare;
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fn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgen’ge'l. a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare,
DISPUNE:

Art.1. In scopul evitdrii aglomerdrii personalului la intrarea in sediul
Consiliului Judetean Teleorman, programul de lucru pentru salariatii din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Teleorman, se decaleazi astfel:

a) in perioada 25-29 mai 2020

_ora 7% - 1530 Luni — Joi si ora 7% — 13% Vineri - Directia economica,

Directia urbanism si amenajarea teritoriului, Compartiment Control intern
managerial si Audit public intern;

— ora 8% - 16% Luni — Joisi ora 8% — 14% Vineri - Directia juridica, Directia
tehnica si administrarea patrimoniului si Cabinet presedinte;

— ora 9% - 173° Luni — Joisi ora 9% — 15% Vineri - Directia management si
administratie publica si Directia investitii, proiecte i achizitii publice.

b) in perioada 2-16 iunie 2020

— ora 7% - 153° Luni — Joi si ora 7% — 13% Vineri — Directia investitii, proiecte
si achizitii publice, Directia juridicd si Cabinet presedinte;

— ora 8% - 16° Luni — Joi si ora 8% — 14% Vineri — Directia economica,
Directia management si administratie publicd, Audit public intern si Compartiment
Control intern managerial;

— ora 9% - 17%° Luni — Joi si ora 9% — 15% Vineri — Directia tehnica si
administrarea patrimoniului si Directia urbanism si amenajarea teritoriului.

Art. 2. (1) Pe durata stdrii de alertd, pentru prevenirea raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activititii la locul de
munca in conditii de securitate si sdnéitate, angajatorul asigura informarea angajatilor
cu privire la riscurile de infectare si de réspandire a virusului si a masurilor de
protectie si distantare sociala care se aplica in cadrul unitatii, precum si cu privire la
regulile pentru gestionarea situatiilor in care angajatii sau alte persoane care au acces
la locul de munca prezinta simptome ale infectarii cu coronavirusul SARS-CoV-2.

(2) Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman

isi desfégoard activitatea cu respectarea precautiilor universal valabile:
- obligatia purtarii mastii la locul de munca, astfel incat nasul si gura si fie
acoperite;

- mentinerea distantei sociale de minimum 1,5 metri in toate zonele publice;

- mentinerea igienei riguroase a méinilor, cu apa si sdpun, timp de cel putin 20
de secunde sau cu dezinfectanti avizati, ori de céte ori este nevoie;

- evitarea atingerii fetei cu méinile nespilate/nedezinfectate;
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- mentinerea igienei respiratiei: tuse si/sau stranut (in plica cotului sau in
servetel de unica folosintd), rinoree (in servetel de unica folosintd). Dupa utilizare,
servetelul de unicd folosinta va fi aruncat in recipientul de colectare a degeurilor i se
va efectua imediat igiena mainilor;

- limitarea contactului cu alte persoane la maximum 15 minute, la o distantd
de minimum 1,5 m.

(3) Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman
are obligatia de a anunta telefonic seful ierarhic superior cu privire la aparitia unei
simptomatologii si/sau contactul cu persoane care vin din zonele aflate sub
atentionare privind incidenta cazurilor de COVID-19, fiind interzisd prezenta
acestora la locul de munca.

Art. 3. (1) Pe durata stirii de alert3, triajul observational al angajatilor prin
verificarea temperaturii acestora la inceperea programului de lucru si ori de cte ori
este necesar pe parcursul programului, precum si verificarea temperaturii tuturor
persoanelor care intrd in institutie este asiguratd de Serviciul de Deservire, Paza si

Protocol prin personalul care asigurd paza la intrarea in sediul Consiliul Judetean
Teleorman.

(2) Angajatii cu simptome respiratorii (tuse, strénut, rinoree etc.) si/sau febra
mai mare de 37,3 C° si/sau stare general alteratd, aparute in timpul programului de
lucru, vor fi imediat izolati de restul colegilor si trimisi la domiciliu sau la unitati
sanitare, in functie de starea persoanei.

Art.4 (1) Birourile din cadrul Consiliului Judetean Teleorman vor fi aerisite
minimum o data pe zi.

(2) Silile de sedintda din cadrul Consiliului Judetean Teleorman se
dezinfecteaza dupa fiecare utilizare.

(2) Spatiile comune, balustradele, manerele usilor, grupurile sanitare, precum

s1 alte zone intens folosite sau suprafete expuse (birouri, mese conferinti, etc.) se
vor dezinfecta zilnic si ori de céte ori este necesar.

(3) Serviciul de Deservire, Pazi si Protocol va asigura la toate grupurile

sanitare materialele destinate igienei personale (sipun, prosoape hartie, uscitoare de
maini).

Art. 5. Accesul persoanelor care doresc si depund cereri, documentatii etc.
sau sa efectueze plafi va fi permis doar la ghiseul Compartimentului registratura,
petitii, relatii cu publicul si secretariat A.T.O.P, respectiv la ghiseul casieriei

institutiei, respectdndu-se o distantd minima de 1,5 m fintre oricare doua persoane
care asteaptd la rand.
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Art.6. Persoanele din afara institutiei vor avea acces in sediu dupa legitimare
si inregistrare in registrul special de evidentd. Nu vor avea acces in sediu persoanele
care prezintd semne de imbolnavire vizibile (tuse, stranut, rinoree, temperatura
masurati la intrarea in incintd depaseste 37,3° C etc.).

Art.7. Se interzice accesul in cladire a persoanelor care distribuie sau vand
produse alimentare, precum si a serviciilor de catering.

Art.8. Pe durata stirii de alertd, pentru prevenirea raspandirii COVID-19, toti
angajatii din cadrul Consiliului Judetean Teleorman au obligatia sa urmeze masurile
de mai jos:

a) respecta toate instructiunile prevazute in planul de prevenire si protectie si
instructiunile proprii de securitate si sandtate in muncé intocmite de catre angajator
pentru prevenirea raspandirii coronavirusului SARS CoV-2;

b) poarti mistile de protectie care si acopere nasul si gura la locurile de
munci organizate de angajatori;

¢) isi pot schimba echipamentul de protectie utilizat in drum spre locul de
munca (masca si manusi) cu un echipament nou;

d) accepta verificarea temperaturii corporale la intrarea in sediu, la Inceputul
programului si ori de céte ori revin In sediu;

e) Instiinteazd imediat angajatorul dacéd prezinta, la inceputul sau in timpul
programului de lucru, simptome ale infectarii cu virusul SARS CoV-2 (tuse, stranut,
rinoree, dificultati respiratorii, febra, stare generald alteratd);

f) rdman la domiciliu daca, inaintea inceperii programului de lucru, prezinta
simptome ale infectarii cu virusul SARS-CoV-2 si anuntd angajatorul cu privire la
acest lucru;

g) contacteaza, imediat, medicul de medicind a muncii responsabil al unitatii,
doctor Retca Doina Ancuta - Cabinet Smart Medical S.R.L. /medicul de familie sau,
in cazul in care starea acestuia este grava, serviciul unic de urgenta 112;

h) in cazul necesitatii izoldrii la domiciliu, angajatul va intra in concediu
medical, in baza adeverintei eliberate de medicul de familie dup# perioada de izolare
la domiciliu;

i) In cazul carantinei institutionalizate, revenirea la serviciu se va face cu
adeverin{a pentru concediu medical, eliberat3 in baza avizului epidemiologic emis de
catre directia de sindtate publica din judetul Teleorman, la incheierea perioadei de
carantina;

j) se va intrerupe orice contact intre angajator/angajat/alte persoane aflate in
incinta institutiei §i persoana simptomatic;

k) dezinfecteaza spatiul de lucru si obiectele necesare activitatii proprii;

I) 151 spala si 1si dezinfecteaza maéinile;

m) identifica si folosesc culoarele de circulatie asigurate de citre angajator;

n) evita stationarea in spatiile comune;

0) aerisesc frecvent (minimum o data pe zi) spatiul inchis in care isi desfisoara
activitatea;
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p) evitd, pe cat posibil, comunicarea prin intermediul documentelor tiparite,
atat in interiorul, cit si in exteriorul unitatii/institutiei, pentru a limita contactul direct
intre persoane.

Art. 9. Prevederile prezentei dispozitii sunt aplicabile pe perioada starii de
alerta la nivel national cu posibilitate de prelungire.

Art.10. Secretarul general al judetului prin Compartimentul monitorizare
proceduri administrative si relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act
administrativ  Institutiei Prefectului - judetul Teleorman, directiilor i
compartimentelor independente din cadrul Consiliului Judetean Teleorman, pentru
luare la cunostinti si punere in aplicare, in termenul prevazut de lege.

Alexandria :
Nr..27.....din 2L 722020
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