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Consiliul JudeŃean Teleorman                                              Anexa nr.1  
                           la Hotărârea nr. 51  
                                                                                              din 20 mai 2009 
 
 

 
 

Actul constitutiv 
al Societ ăŃii Comerciale “Piscicola Teleorman” S.R.L  

 
 
Capitolul I – Asociatul 
 
Art. 1  – Asociatul unic membrul fondator persoană  juridică  română este 

judeŃul Teleorman prin Consiliul judeŃean Teleorman cu sediul în str.Dunării, 
nr.178 şi Codul de înregistrare fiscală nr.4652686 reprezentat de domnul Liviu 
Nicolae Dragnea preşedintele Consiliului JudeŃean Teleorman, care a hotărât să 
înfiinŃez în baza Legii nr. 31/1990 a societăŃilor comerciale cu modificările şi 
completările ulterioare,  Legii nr. 215/2001 a administraŃiei publice locale 
republicată cu modificările şi completările  ulterioare, precum şi  a celorlalte acte 
normative din domeniu, o societate comercială cu personalitate juridică  şi de 
interes judeŃean. 

 
Art. 2  – Asociatul de la articolul 1 îndeplineşte condiŃiile prevăzute de 

legislaŃia română în vigoare pentru a avea calitatea de fondator a unei societăŃi 
comerciale. 

 
Capitolul II – Forma juridic ă, denumirea, sediul, durata 
 
Art.3  – (1) Forma  juridică este „societate comercială cu răspundere limitată”. 

          (2) Forma juridică poate fi schimbată cu respectarea prevederilor 
legale. 

 
Art. 4.   (1) Denumirea societăŃii este “Piscicola Teleorman”.  
            (2) Dovada privind disponibilitatea denumirii firmei a fost eliberată de 

Oficiul Registrului ComerŃului de pe lângă Tribunalul Teleorman cu nr.280030 din 
12.05.2009 (conform anexei). 

 
Art. 5.   În toate actele care emană de la societate, denumirea va fi urmată de 

forma juridică, numărul de înmatriculare la registrul comerŃului, capitalul social şi 
sediul societăŃii.  

 
Art. 6.  Sediul social al SC “Piscicola Teleorman”  SRL -  este  situat în 

imobilul din  municipiul Alexandria,strada Ion Creangă nr. 52-54,etaj 2, judeŃul 
Teleorman, conform contractului  de comodat  anexat  la prezentul act constitutiv.  

 
Art. 7.  Sediul social va putea fi mutat în funcŃie de cerinŃele societăŃii la o altă 

adresă conform prevederilor legale. 
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Art. 8.  Societatea va putea avea filiale cu personalitate juridică,  sucursale, 
puncte de lucru precum şi alte forme necesare desfăşurării activităŃii fără 
personalitate juridică  conform prevederilor legale. 

 
Art. 9.  Durata societăŃii este nedeterminată şi începe să curgă de la data 

înregistrării acesteia la  Oficiul Registrului ComerŃului de pe lângă Tribunalul 
Teleorman. 

 
Capitolul III. Scopul; Obiectul de activitate. 
 
Art. 10.  (1) Scopul societăŃii este – valorificarea eficientă a luciurilor de apă 

prin acvacultură şi pescuit aferente barajelor Grosu 3, Grosu 4, Grosu 6, Grosu 7, 
Barajul Schitu şi Barajul ŞurliŃa, proprietatea judeŃului Teleorman pentru realizarea 
de profit. 

             (2) Scopul prevăzut la alin.(1) se va realiza prin următoarele 
obiective: 

             a) protejarea, conservarea şi refacerea prin populări a fondului 
piscicol exstent 

             b)  desfăşurarea unor activităŃi de pescuit industrial şi recreativ/sportiv 
             c)  organizarea activităŃii de pază a fondului piscicol, a construcŃiilor şi 

instalaŃiilor aferente 
             d) producerea şi comercializarea de material piscicol necesar 

populării luciurilor de apă 
             e)  comercializarea producŃiei obŃinută din bazinele piscicole aferente 

prevăzute la  alin.(1). 
Art. 11.  (1) Societatea comercială “Piscicola Teleorman”  SRL, va desfăşura 

activităŃi  conform clasificarii activităŃilor din economia naŃională (CAEN ediŃie 
revizuită) aprobată prin Ordinul nr. 337/2007 al Preşedintelui Institutului NaŃional 
de Statistică astfel: 

            (2) Divizunea CAEN 03 – Pescuitul şi acvacultura 
  (3) Domeniul principal CAEN 031 -  Pescuitul 

(4) Activitatea principală este: CAEN  –0321– Pescuitul în ape dulci. 
                    (5) ActivităŃile secundare conform CAEN sunt: 0322- Acvacultura în 
ape dulci;04638 – ComerŃ cu ridicata specializat al altor alimente inclusiv peşte, 
crutacee şi moluşte;4723 – comerŃ cu amănuntul al peştelui, crustaceelor şi 
moluştelor în magazine specializate; 4729 – comerŃ cu amănuntul al altor produse 
alimentare în magazine specializate. 

Art. 12.   Pentru desfăşurarea activităŃilor societăŃii se vor respecta prevederile 
legale care condiŃionează derularea unor activităŃi după obŃinerea avizelor 
necesare de la organele competente. 

 
Capitolul IV. – Capitalul social. 
 
Art. 13.  Capitalul social al societăŃii subscris şi vărsat integral în numerar este 

de 1000 lei constituit în  părŃi sociale la o valoare nominală de 10  lei , partea 
socială, numerotate de la 1, capital integral românesc. 

Art.14 Capitalul social este deŃinut integral de asociatul unic judeŃul 
Teleorman, respectiv  împărŃit în  părŃi sociale numerotate. 

Art. 15.   (1) PărŃile sociale pot fi reprezentate printr-un certificat de atestare a 
proprietăŃii. 
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             (2) Certificatul de atestare va cuprinde: 
  - denumirea şi durata societăŃii; 
  - data constituirii societăŃii, numărul de înregistrare la Registrul 

ComerŃului, Codul unic de înregistrare fiscală; 
  - capitalul social, numărul total al părŃilor sociale emise şi  numărul de 

ordine; 
  - denumirea şi sediul asociatului unic; 
  - menŃiunea că certificatul nu este negociabil. 
Art. 16.  Drepturile şi obligaŃiile ce decurg din părŃile sociale sunt următoarele: 
a) dreptul asociatului unic de a hotărî singur privind activitatea societăŃii; 
b) dreptul asociatului unic de a primi singur ca persoană juridică beneficiile 

conform prevederilor prezentului act constitutiv şi a dispoziŃiilor legale. 
Art. 17.  Cesionarea părŃilor  este interzisă . 
Art. 18.   (1) Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotărârii 

Consiliului JudeŃean Teleorman în limitele prevăzute de lege. 
              (2) Majorarea poate fi făcută prin aport în bani sau în natură. 
 
Capitolul V. – Conducerea şi administrarea societ ăŃii.  
 
SecŃiunea I Conducerea societ ăŃii 
 
Art. 19.   (1) Asociatul unic JudeŃul Teleorman prin Consiliul JudeŃean 

Teleorman îndeplineşte atribuŃiile Adunării Generale, calitate în care hotărăşte 
asupra tuturor problemelor privind activitatea societăŃii astfel: 

a)  aprobă situaŃia financiară anuală respectiv bilanŃul contabil şi contul de 
profit şi pierderi precum şi să stabilească repartizarea profitului net; 

b)  desemneză administratorii,  îi revocă/demite şi  le dă descărcare de 
activitate; 

c)  decide urmărirea administratorilor şi cenzorilor pentru daunele pricinuite 
societăŃii, desemnând şi persoana însărcinată să o exercite, stabileşte remuneraŃia 
administratorilor; 

d) aprobă structura organizatorică a societăŃii, organigrama şi ştatul de funcŃii 
conform legii; 

e)  aprobă şi modifică programul de activitate şi  bugetul societăŃii; 
f) contractează împrumuturi bancare şi acordă garanŃii; 
g)  mareşte sau  reduce capitalul social prin modificarea  numărului de părŃi 

sociale; 
h) hotărăşte schimbarea formei juridice a societăŃii, fuzionarea, dizolvarea şi 

lichidarea societăŃii, după caz; 
 i) executarea de reparaŃii capitale şi realizarea de investiŃii noi; 
 j) acŃionează în justiŃie persoanele care produc prejudicii societăŃii; 
 k) hotărăşte schimbarea sediului societăŃii; 
 l) aprobă modificarea actului constitutiv; 
 m) hotărăşte pentru orice alte probleme privind societatea conform legii şi a 

prezentului act constitutiv. 
(2) Hotărârile luate de Consiliul JudeŃean Teleorman care îndeplineşte 

atribuŃiile Adunării generale sunt supuse procedurilor prevăzute în Legea nr. 
215/2001 a administraŃiei publice locale. 
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  SecŃiunea a 2-a  Administrarea societ ăŃii - Consiliul de administra Ńie şi 
directorul societ ăŃii 

 
A. Consiliul de administra Ńie 
 
Art. 20.  (1) Administrarea societăŃii comerciale “ Piscicola Teleorman”  SRL 

se face de un consiliu de administraŃie format din 3 membrii numiŃi de Consiliul 
JudeŃean Teleorman pe o perioadă de 4 ani. 

             (2) Primii membrii ai Consiliului de administraŃie sunt următorii: 
 
- Preşedinte d-l CÎRSTEA VIOREL domiciliat în Mun. Alexandria având CI 

seria TR nr.279456 eliberat de SPCLEP Alexandria  la data de 01.02.2008 şi CNP 
1630609340012 

- Membrii: - D-l Boboc Valentin 
- D-l Cula Constantin 

 (3) Persoanele care potrivit Legii nr. 31/1990 nu pot fi fondatori a 
unei societăŃi comerciale nu pot fi administratori. 

 (4) Preşedintele Consiliului de administraŃie poate fi şi directorul 
general al societăŃii. 

(5) Membrii Consiliului de administraŃie au puteri depline conform 
prezentului act constitutiv şi a prevederilor actelor normative din domeniu luate 
împreună. 

(6) Consiliul de administraŃie se va întruni cel puŃin odată la 3 luni 
fiind convocat de preşedinte prin mijloace specifice (telefonic, fax). 

(7) La fiecare şedinŃă se va întocmi un proces-verbal de o persoană 
desemnată de preşedinte. 

(8) În activitatea sa Consiliul de administraŃie emite decizii cu votul a 
cel puŃin jumătate plus unu dintre membrii în funcŃie (majoritatea absolută). 

(9) La şedinŃă pot participa  directorul şi alte persoane stabilite de 
preşedinte, fără drept de vot 

 
Art. 21 Consiliul de administra Ńie are urm ătoarele atribu Ńii: 
 

a) aprobă regulamentul de organizare şi funcŃionare al societăŃii; 
b) aprobă Regulamentul intern prin care se stabilesc drepturile şi 

responsabilităŃii ce revin personalului societăŃii conform Codului Muncii; 
c) prezintă anual ConsiliuluiJudeŃean Teleorman, care hotărăşte în locul 

Adunării generale, în termen de maxim 5 luni de la încheierea exerciŃiului financiar, 
raportul cu privire la activitatea societăŃii, bilanŃul şi contul de profit şi pierderi, 
precum şi proiectul programului de activitate, al strategiei şi al bugetului pe anul 
următor; 

 d) promovează studii şi ia măsuri pentru îmbunătăŃirea activităŃii, 
stabileşte preŃurile pentru marfa comercializată; 

e) aprobă operaŃiunile de creditare necesare îndeplinirii scopului 
societăŃii; 

f) stabileşte sistemul contabil şi de control financiar preventiv şi prezintă 
Consiliului JudeŃean Teleorman strategia financiară; 

g) numeşte şi revocă salariaŃi cu funcŃii de conducere,respectiv 
directorul şi directorii executivi,şefii diverselor departamente, supraveghează  
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activitatea acestora şi le stabileşte remuneraŃia conform prevederilor legale, îi 
recompensează sau după caz îi sancŃionează disciplinar; 

h) propune Consiliului JudeŃean Teleorman majorarea sau după caz 
reducerea capitalului social; 

i) propune Consiliului JudeŃean Teleorman înfiinŃarea unor puncte de 
lucru după obŃinerea avizelor prevăzute în actele normative din acest domeniu ; 

j) exercită atribuŃiile şi aduce la îndeplinire sarcinile stabilite de 
Consiliului JudeŃean Teleorman;  

k) îndeplineşte şi alte atribuŃii prevăzute de legislaŃia din domeniu. 
 
Art.  22   Consiliul de administraŃie poate încheia acte juridice în 

numele şi în contul societăŃii prin care să dobândească bunuri pentru aceasta sau 
să înstrăineze, să închirieze bunuri aflate în patrimoniul societăŃii sau după caz 
pentru societate a căror valoare nu depăşeşte 15 000  Euro. 

 
Art. 23 (1) Administratorii vor răspunde solidar pentru activitatea 

desfăşurată şi cu predecesorii lor imediaŃi dacă, având cunoştinŃă de neregulile 
comise de aceştia nu le-au adus la cunoştinŃă organelor competente. 

(2) Răspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va 
extinde asupra celor care au solicitat înscrierea opoziŃiilor lor în procesul verbal de 
şedinŃă şi au informat organele competente. 

 
Art. 24 . Membrii Consiliului de administraŃie trebuie să se abŃină de la 

vot atunci când sunt în cauză interese personale sau ale soŃului/soŃiei, afinilor şi 
rudelor până la gradul patru. 

Art. 25  Membrii Consiliului de administraŃie îşi vor exercita mandatul cu 
prudenŃă şi diligenŃa unui bun administrator precum şi cu loialitate în interesul 
societăŃii fiindu-le interzis să divulge informaŃiile confidenŃiale şi secretele SocietăŃii 
la care au acces în calitatea lor de administratori. Această obligaŃie le revine şi 
după încetarea mandatului. 

 
B. Directorul societ ăŃii  
 
Art. 26 (1) Consiliul de administraŃie va delega conducerea societăŃii 

unui director. 
(2) Directorul  şi directorii executivi pot fi numiŃi dintre membrii 

Consiliului de administraŃie sau din afara acestuia. 
 
Art. 27  Directorul  numit de Consiliul de AdministraŃie, va fi răspunzător 

de administrarea operativă curentă a societăŃii şi are responsabilităŃi care îi sunt 
delegate  de Consiliul de AdministraŃie. 

 
Art. 28 (1) Directorul reprezintă Societatea   în relaŃiile cu terŃii şi poate 

delega puterea de reprezentare, prin procură specială cu menŃionarea atribuŃiilor 
delegate şi a duratei mandatului, cu condiŃia ca să informeze Consiliul de 
AdministraŃie. Specimenul de semnătură al directorului va fi depus la Oficiul 
Registrului ComerŃului. 

(2) Directorul reprezintă Societatea în justiŃie, acŃionând separat însă 
păstrează atribuŃiile de reprezentare a SocietăŃii în raporturile cu salariaŃii 
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societăŃii. De asemenea poate delega anumite atribuŃii permise de lege, directorilor 
executivi. 

Art. 29.  Directorul răspunde de administrarea activităŃii, şi are 
următoarele atribuŃii principale: 

a) să exercite administrarea generală a societăŃii, conform prevederilor 
legale, Actului Constitutiv şi împuternicirilor conferite de Consiliul de AdministraŃie; 

b) să execute angajamentele şi hotărârile luate de Consiliul de 
AdministraŃie; 

c) să numească şi după caz să elibereze din funcŃie salariaŃii societăŃii, 
cu excepŃia directorilor executivi şi a personalului cu funcŃii de conducere care sunt 
numiŃi de Consiliul de AdministraŃie, precum şi să exercite autoritatea disciplinară 
asupra lor, conform structurii administrative şi regulamentului intern aprobat de 
Consiliul de AdministraŃie şi conform legislaŃiei muncii şi a Contractului Colectiv de 
Muncă; 

d) să stabilească salariul persoanelor încadrate cu funcŃii de execuŃie, 
conform legislaŃiei în domeniu şi a grilei de salarizare aprobată de Consiliul de 
AdministraŃie; 

e) să promoveze proiecte, planuri de lucru etc.  
f) să exercite atribuŃiile ordonatorului  de credite conform legii; 
g) alte atribuŃii conferite de lege, de prezentul Act Constitutiv de 

regulamentul de organizare şi funcŃionare sau de alte dispoziŃii legale. 
 

 
Capitolul VII. – Controlul gestiunii societ ăŃii. 
 

Art. 30.  Controlul modului de gestionare al societăŃii se face de către 
compartimentul de resort din aparatul de specialitate al Consiliului JudeŃean 
Teleorman conform prevederilor legale din domeniul financiar-contabil.  

 
Capitolul VIII. – Activitatea societ ăŃii. 
 

Art. 31.   (1) ExerciŃiul economico-financiar începe la 01 ianuarie şi se 
termină la 31 decembrie al fiecărui an. Primul exerciŃiu financiar începe la data 
constituirii societăŃii. 

 
             (2) Societatea va Ńine evidenŃă contabilă şi va întocmi bilanŃul şi 

contul de profit şi pierderi potrivit normelor în vigoare. 
Art. 32.  (1) Profitul societăŃii se stabileşte prin bilanŃul contabil . 

            (2) Din profitul societăŃii se va păstra în fiecare an o cotă parte de 5% 
pentru formarea fondului de rezervă care nu poate fi mai mic de 1/5 din capitalul 
societăŃii. 

 
Capitolul IX. – Dizolvarea societ ăŃii; lichidarea; fuziune; divizare  
 
Art. 33.  (1) Societatea comercială “Piscicola Teleorman”  SRL se va dizolva 

în următoarele situaŃii: 
a) Imposibilitatea realizării obiectului de activitate. 
b) Reducerea capitalului social sub limita minimă admisă de lege, dacă după 

consumarea fondului de rezervă, asociatul unic nu îl completează . 
c) Hotărârea Consiliului JudeŃean Teleorman. 
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d)InsolvenŃă urmată de lichidare. 
            (2) Dizolvarea societăŃii se va înregistra la Oficiul Registrului 

comerŃului şi se publică în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a. 
            (3)  Fuziunea sau divizarea societăŃii se poate face în condiŃiile 

prevăzute de art. 223 – 245 din Legea nr. 31/1990 a societăŃilor comerciale, 
republicată cu modificările şi completările ulterioare. 

Art. 34.  Lichidarea societăŃii se va face de unul sau mai mulŃi lichidatori numiŃi 
în condiŃiile legii. 

 
 
Capitolul X. – Dispozi Ńii finale. 
 
Art. 35.  Eventualele litigii apărute pe parcursul desfăşurării activităŃii, se vor 

soluŃiona pe cale amiabilă pe cât posibil, iar în caz de nesoluŃionare pe cale 
amiabilă se va apela la instanŃele de drept comun competente. 

 
 
Art. 36.  (1) Prevederile prezentului act constitutiv se pot completa şi cu  alte 

dispoziŃii referitoare la societăŃile comerciale cu răspundere limitată. 
              (2) Prezentul act constitutiv poate fi modificat şi completat prin act 

adiŃional, numai prin hotărârea  Consiliului JudeŃean Teleorman 
 
 

      X 
X          X 

Prezentul act constitutiv s-a încheiat în 6 (şase) exemplare. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Preşedinte 

 
Liviu Nicolae Dragnea  
 


